T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 288
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

Belediye Meclis Uyesi Saym Onur YOLCU’ nun 01-02-03-04-05/08/2024 tarihlerinde yapilacak
olan Meclis Toplantilarinda izinli say1lmasina iliskin Belediye Meclis Uyesi (Cumhuriyet Halk Partisi Grup
Bagkan Vekili) Saym Deniz DIZDAR’ in yazili onergesi Belediye Meclisinin 01/08/2024 tarihli
toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alimasi kabul edildikten sonra,

5393 sayili Belediye yasasinin 32. maddesi geregi Meclis Uyesinin yazili 6nergede bahsi konu
tarihlerde izinli sayilmasi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Bagkan Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 289
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

1-7 Eylil’ iin Zabita Haftas1 olmas1 miinasebetiyle Belediyemizde gorev yapan zabita personellerine
yonelik program ve etkinlikler diizenlenmesine iliskin Cumhuriyet Halk Partisi Grup Bagkan Vekili Sayin
Deniz DIZDAR ile Milliyetci Hareket Partisi Grup Baskan Vekili Sayin Niliifer TOSUN ve arkadaslart
tarafindan divana sunulan yazili 6nerge Belediye Meclisinin 01/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alimasi1 kabul edildikten sonra,

Meclis Baskan: Saym Erdal BESIKCIOGLU’ nun sozlii 6nergesi geregi konunun ilgili Sosyal
Hizmetler Komisyonu ile Biitge ve Plan Komisyonlarina miisterek havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Baskani Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1290
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

[lgemizde bulunan okullarin 9 Eyliil tarihinde egitim/dgretime baslayacak olmasi sebebiyle talepleri
dogrultusunda bakim ve onarimlarinin yapilmasina iliskin Cumhuriyet Halk Partisi Grup Baskan Vekili

Sayin Deniz DIZDAR ve arkadaslari tarafindan divana sunulan yazili &nerge Belediye Meclisinin
01/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alimasi1 kabul edildikten sonra,

Meclis Baskanm1 Saym Erdal BESIKCIOGLU’ nun sézlii onergesi geregi konunun ilgili Egitim
Kiiltiir Komisyonu ile Biit¢e ve Plan Komisyonlarina miisterek havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Baskani Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1291
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

Ilge simirlarimiz igerisinde kdy statiisiinden mahalle statiisiine gegis olan yerlerde kullanilan su
faturalarinda indirim uygulanip uygulanamayacagina iliskin Ankara Biiyiiksehir Belediyesi ve ASKI Genel
Midiirliigiine iletilmek iizere tavsiye nitelikli karar alinmasina iliskin Cumhuriyet Halk Partisi Grup
Baskan Vekili Saym Deniz DIZDAR ve arkadaslari tarafindan divana sunulan yazili énerge Belediye
Meclisinin 01/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alinmasi kabul edildikten sonra,

' Meclis Bagskan1 Sayin Erdal BESIKCIOGLU” nun sozlii dnergesi geregi konunun ilgili imar Islah
ve Isimlendirme Komisyonuna havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Baskani Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1292
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

Hayvan Barinagimizda bulunan kopeklerin gerekli egitimlerinin saglanarak Belediyemize ait
tesislerde bekgi kopegi olarak bulundurulmasi i¢in ¢alismalarin yapilmasina iliskin Cumhuriyet Halk Partisi
Grup Baskan Vekili Saym Deniz DIZDAR ve arkadaslari tarafindan divana sunulan yazili énerge Belediye
Meclisinin 01/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alimasi1 kabul edildikten sonra,

Meclis Baskan1 Sayin Erdal BESIKCIOGLU’ nun sézlii énergesi geregi konunun ilgili Arastirma
ve Inceleme Komisyonu ile Cevre Komisyonlarina miisterek havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Baskani Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1293
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

21 Eylil’ iin Diinya Barig Giinii olmas1 sebebiyle ilgemizde vatandaslarimizin katilimi olacak
sekilde cesitli etkinliler diizenlenmesine iliskin Cumhuriyet Halk Partisi Grup Baskan Vekili Sayin Deniz
DIZDAR ve arkadaslar1 tarafindan divana sunulan yazili énerge Belediye Meclisinin 01/08/2024 tarihli

toplantisinda okundu.
Onergenin giindeme alimasi1 kabul edildikten sonra,

Meclis Baskan1 Saym Erdal BESIKCIOGLU’ nun sézlii dnergesi geregi konunun ilgili Insan
Haklart Komisyonu ile Egitim Kiiltiir Komisyonlarina miisterek havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Baskani Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1294
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

14 Eyliil’ iin Diinya Ilk Yardim Giinii olmas1 miinasebetiyle Belediyemiz personellerine “Ilk
Yardimin Onemi” konulu gesitli seminerler diizenlenmesine iliskin Cumhuriyet Halk Partisi Grup Baskan
Vekili Sayin Deniz DIZDAR ve arkadaslari tarafindan divana sunulan yazili 6nerge Belediye Meclisinin
01/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alimasi1 kabul edildikten sonra,

Meclis Baskani Saym Erdal BESIKCIOGLU’ nun sozlii dnergesi geregi konunun ilgili Saglik
Komisyonuna havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Baskani Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1 295
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

25 Eyliil giinti baglayip 1 Ekim giinii biten haftanin Yangindan Korunma Haftas1 olmasi nedeniyle
Belediye hizmet binamiz ile tiim tesislerimizde uygun goriilen zamanlarda yangin tatbikatinin yapilmasina
iliskin Cumhuriyet Halk Partisi Grup Baskan Vekili Saymn Deniz DIZDAR, Milliyetci Hareket Partisi Grup
Bagkan Vekili Sayin Niliifer TOSUN ve arkadaslari tarafindan divana sunulan yazili 6nerge Belediye
Meclisinin 01/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alinmasi kabul edildikten sonra,
Meclis Baskan1 Saymn Erdal BESIKCIOGLU’ nun sozlii &nergesi geregi konunun ilgili Egitim
Kiiltiir Komisyonu, Cevre Komisyonu ile Tarim ve Hayvancilik Komisyonlarina miisterek havalesi hususu

oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Baskan1 Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1 296
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

26 Eylil’ iin Tirk Dil Bayrami olmasi miinasebetiyle ilgemizde Tiirk¢enin giizel kullanimi
konusunda c¢esitli etkinlikler diizenlenmesine iliskin Cumhuriyet Halk Partisi Grup Baskan Vekili Sayin
Deniz DIZDAR, Milliyetci Hareket Partisi Grup Baskan Vekili Sayin Niliifer TOSUN ve arkadaslar:
tarafindan divana sunulan yazili 6nerge Belediye Meclisinin 01/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alimasi1 kabul edildikten sonra,

Meclis Baskanm1 Saym Erdal BESIKCIOGLU’ nun sézlii onergesi geregi konunun ilgili Egitim
Kiiltiir Komisyonuna havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Baskani Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1 297
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

Vatandaglarimizdan gelen talepler dogrultusunda ilgemiz Topgu Mahallesinde uygun goriilen bir
yere ortak bankalara ait ATM/BTM cihazinin konulmasi i¢in Belediyemizce gerekli calismalarin
yapilmasina iliskin Milliyet¢i Hareket Partisi Grup Bagkan Vekili Sayin Niliifer TOSUN ve arkadaslar
tarafindan divana sunulan yazili 6nerge Belediye Meclisinin 01/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alimasi1 kabul edildikten sonra,

Meclis Baskan: Saymn Erdal BESIKCIOGLU’ nun sozlii 6nergesi geregi konunun ilgili Emlak
Istimlak Komisyonuna havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Baskani Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1298
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

Ilgemizde bulunan trafik lambalar igerisindeki sesli uyar1 sistemlerinden arizali olanlarin tespit
edilerek onarilmasi i¢in Ankara Biiyliksehir Belediyesine iletilmek iizere tavsiye nitelikli karar alinmasina
ilisgkin Milliyet¢i Hareket Partisi Grup Baskan Vekili Saym Niliifer TOSUN ve arkadaslar tarafindan
divana sunulan yazili 6nerge Belediye Meclisinin 01/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alimasi1 kabul edildikten sonra,

Meclis Baskan1 Sayin Erdal BESIKCIOGLU’ nun sézlii énergesi geregi konunun ilgili Arastirma
ve Inceleme Komisyonu ile Ulagim ve Trafik Komisyonlarina miisterek havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Baskani Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1299
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

29 Eyliil Diinya Kalp Giinii olmas1 miinasebetiyle ilge vatandaslarimizin da katilmi ile gesitli
etkinlikler diizenlenmesine iliskin Cumhuriyet Halk Partisi Grup Baskan Vekili Sayin Deniz DIZDAR,
Milliyet¢i Hareket Partisi Grup Baskan Vekili Saym Niliifer TOSUN ve arkadaglar1 tarafindan divana
sunulan yazili 6nerge Belediye Meclisinin 01/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alimasi1 kabul edildikten sonra,
Meclis Bagkam1 Saym Erdal BESIKCIOGLU’ nun sozlii dnergesi geregi konunun ilgili Spor
Komisyonu, Saglik Komisyonu ile Cocuk Haklar1 ve Etkinlik Komisyonlarina miisterek havalesi hususu

oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Baskani Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 300
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

19 Eyliil Sehit ve Gaziler Giinii olmas1 miinasebeti ile ilgemizde ikamet eden sehit ve gazi aileleri
ile gazilerimize yonelik cesitli programlar diizenlenmesine iliskin Cumhuriyet Halk Partisi Grup Bagkan
Vekili Saym Deniz DIZDAR, Milliyetgi Hareket Partisi Grup Baskan Vekili Sayin Niliifer TOSUN ve
arkadaglar1 tarafindan divana sunulan yazili 6nerge Belediye Meclisinin 01/08/2024 tarihli toplantisinda
okundu.

Onergenin giindeme alinmasi kabul edildikten sonra,
Meclis Baskan1 Sayin Erdal BESIKCIOGLU’ nun sézlii dnergesi geregi konunun ilgili Engelliler
Komisyonu, Yaslilar Komisyonu ile Hesap ve Tetkik Komisyonlarina miisterek havalesi hususu oylamaya

sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Baskan1 Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 301
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

9 Eyliil’ {in Diinya Ilk Yardim Giinii olmas1 miinasebetiyle ilge vatandaslarimiza yénelik ilk yardim
konulu ¢esitli programlar diizenlenmesine iligkin Milliyet¢i Hareket Partisi Grup Baskan Vekili Sayin
Niliifer TOSUN ve arkadaslari tarafindan divana sunulan yazili 6nerge Belediye Meclisinin 01/08/2024
tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alimasi1 kabul edildikten sonra,

Meclis Baskani Saym Erdal BESIKCIOGLU’ nun sozlii dnergesi geregi konunun ilgili Saglik
Komisyonuna havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Baskani Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 302
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

Trafikte cep telefonu kullaniminin hayati sonuglar doguracak kazalara sebebiyet vermesi nedeniyle
konuya dikkat ¢ekmek ve farkindalik olusturmak amaciyla cesitli afisler hazirlanarak ilge sinirlarimiz
icerisindeki billboardlara asilmasina iliskin Cumhuriyet Halk Partisi Grup Baskan Vekili Sayin Deniz
DIZDAR ve arkadaslar tarafindan divana sunulan yazili 6nerge Belediye Meclisinin 01/08/2024 tarihli
toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alinmasi kabul edildikten sonra,
Meclis Bagkan1 Sayin Erdal BESIKCIOGLU’ nun sézlii 6nergesi geregi konunun ilgili Arastirma
ve Inceleme Komisyonu, Tiiketiciyi Koruma Esnaf ve Sanatkarlar Komisyonu ile Genglik Komisyonlarina

miisterek havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Baskan1 Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 303
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

Ilgemiz Sehit Hasan Oztiirk Caddesi ile 1682. Cadde kesisiminin oldugu caddeye can ve mal
giivenligi acisindan trafik lambasi konulmasina iliskin Ankara Biiyiiksehir Belediyesine iletilmek {izere
tavsiye nitelikli karar alinmasina iliskin Belediye Meclis Uyesi Saymn Eda KOC tarafindan divana sunulan
yazili 6nerge Belediye Meclisinin 01/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alimasi1 kabul edildikten sonra,

Meclis Baskan1 Sayin Erdal BESIKCIOGLU’ nun sozlii 6nergesi geregi konunun ilgili Ulasim ve
Trafik Komisyonuna havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Baskani Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 304
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

Ilge simirlarimiz igerisinde bulunan Yiiksek Hizli Tren Istasyonuna ilgemizin gesitli bolgelerinden
geemek lizere gidig-gelis seklinde ring araci konulmasi i¢in Ankara Biiyliksehir Belediyesine iletilmek
lizere tavsiye nitelikli karar alinmasina iliskin Belediye Meclis Uyesi Saym Feyzullah MERT tarafindan
divana sunulan yazil 6nerge Belediye Meclisinin 01/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alimasi1 kabul edildikten sonra,

Meclis Baskan1 Sayin Erdal BESIKCIOGLU’ nun sozlii 6nergesi geregi konunun ilgili Ulasim ve
Trafik Komisyonu ile Emlak Istimlak Komisyonlarina miisterek havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Baskani Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 305
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

Ilge sinirlarimiz igerisinde ikamet eden kadinlarimiza yonelik cesitli kadin drgiitlerinin énderliginde
kadin haklar1 konulu bilgilendirici ve bilinglendirici programlar diizenlenmesine iliskin Belediye Meclis
Uyesi Sayin Tekin ARAC tarafindan divana sunulan yazili nerge Belediye Meclisinin 01/08/2024 tarihli
toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alimasi1 kabul edildikten sonra,
Meclis Baskani Saym Erdal BESIKCIOGLU’ nun sézlii énergesi geregi konunun ilgili Kadin Aile
ve Cocuk Komisyonu, Hukuk ve Tarifeler Komisyonu ile insan Haklar1 Komisyonlarina miisterek havalesi

hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Baskani Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 306
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

1}(}6 siirlarimiz igesinde halk sagligina yonelik saglik taramalari yapilmasina iliskin Belediye
Meclis Uyesi Sayin Tekin ARAC tarafindan divana sunulan yazili dnerge Belediye Meclisinin 01/08/2024
tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alinmasi kabul edildikten sonra,

Meclis Bagkani Saym Erdal BESIKCIOGLU’ nun sbzlii nergesi geregi konunun ilgili Saglik
Komisyonu ile Halkla Iligkiler Komisyonlarina miisterek havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Bagkani Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 307
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

4 Eylul Sivas Kongresinin y1l doniimi olmasi miinasebetiyle ilgemizde ¢esitli program ve etkinlikler
diizenlenmesine iliskin Belediye Meclis Uyesi Saym Hiir KECECI tarafindan divana sunulan sozlii 6nerge
Belediye Meclisinin 01/08/2024 tarihli toplantisinda goriisiildii.

Onergenin giindeme almmasi kabul edildikten sonra konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde,

Tiirkiye Cumhuriyeti'nin kurucusu Biiyilk Onder Mustafa Kemal Atatiirk ve silah arkadaslari
tarafindan 4 Eyliil 1919'da gerceklestirilen Sivas Kongresi, "manda ve himaye" fikrinin reddedilerek ulusal
bagimsizlik diisiincesinin benimsendigi, ulusal kurtulus miicadelesine 151k tutacak kararlarin alindig
onemli bir kongredir. Bu itibarla 4 Eyliil Sivas Kongresinin y1l doniimii olmasi miinasebetiyle ilgemizde
cesitli program ve etkinlikler diizenlenmesi istenmektedir.

Meclis Baskani Saym Erdal BESIKCIOGLU” nun sézlii dnergesi geregi konunun ilgili komisyona
havale edilmeden mecliste goriisiiliip karar baglanmasi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Baskani Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 309
Karar Tarihi : 01/08/2024

KARAR

Fatih Sultan Mahallesinde bulunan Baskent Universitesi ile Eskisehir yolu arasini kapsayan alana
ait 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plam (UIP) degisikligi teklifine iliskin Baskanlik Yazis1 Belediye
Meclisinin 01/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

~ Meclis Baskani Sayin Erdal BESIKCIOGLU’ nun sbzlii énergesi geregi konunun ilgili Imar Islah
ve Isimlendirme Komisyonuna havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/08/2024

Meclis Baskani Katip Katip
Erdal BESIKCIOGLU Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1311
Karar Tarihi : 02/08/2024

KARAR

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii biinyesinde bulunan Kres ve Giindiiz Bakimevleri ve Egitim
Merkezleri ile Siirekli Egitim ve Uygulama Merkezlerinin Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigiine
devredilmesi ve Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii Teskilat Yonetmeliginin yeniden revize edilmesine
iliskin Bagkanlik Yazisi1 Belediye Meclisinin 02/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Meclis 1. Baskan Vekili Sayin Ozkan DENIZ’ in sozlii dnergesi geregi konunun ilgili Hukuk ve
Tarifeler Komisyonuna havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 02/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1312
Karar Tarihi : 02/08/2024

KARAR

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii biinyesinde bulunan Kres ve Giindiiz Bakimevleri ve Egitim
Merkezleri ile Siirekli Egitim ve Uygulama Merkezlerinin Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigiine
devredilmesi nedeniyle Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin Teskilat Y6netmeliginin yeniden revize
edilmesine iliskin Bagkanlik Yazis1 Belediye Meclisinin 02/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Meclis 1. Baskan Vekili Sayin Ozkan DENIZ’ in sozlii dnergesi geregi konunun ilgili Hukuk ve
Tarifeler Komisyonuna havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 02/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1313
Karar Tarihi : 02/08/2024

KARAR

Park ve Bahgeler Miidiirliigliniin hizmet alanmi igerisinde bulunan Sehit Osman Avci Mahallesi
46623/4 ada yan1 3.621 m? lik park alanina isim verilmesine iliskin Imar Islah ve Isimlendirme
Komisyonunun 22/07/2024 tarih ve 4 sayili raporu Belediye Meclisinin 02/08/2024 tarihli toplantisinda
okundu.

Konu iizerinde yapilan goriigmeler neticesinde;

5393 sayili Belediye Kanununun 18. maddesinin (n) bendine gore isim verilmesi Belediye
Meclisinin gorev ve yetkileri arasinda sayildigindan ilgemiz Sehit Osman Avci Mahallesi 46623/4 ada yani
3.621 m? lik park alanina isim verilmesi istenilmektedir.

Bu itibarla; ilgemiz Sehit Osman Avci Mahallesi 46623/4 ada yan1 3.621 m? lik park alanina 5393
sayil1 Belediye Kanununun 18. maddesinin (n) bendi kapsaminda “GENCO ERKAL PARKI” isminin
verilmesine iliskin Imar Islah ve Isimlendirme Komisyon raporu geldigi ve yazildigi sekliyle oylamaya
sunuldu.

Meclis 1. Bagkan V. dahil oylamaya katilan 44 kisiden 32 KABUL (Meclis 1. Bagkan V. Saym
Ozkan DENIZ, Memet OZDEMIR, Taylan OZGUVEN, Metin AKYUZ, Hamiyet KOCER, Selim
SONMEZ, Deniz DIZDAR, Eren ERGUN, Ayhan YILMAZ, Eda KOC, Filiz DURAK ELIBOL, Cem
GURBUZ, Alpay DERMAN, Ziilfikar ASLAN, Neslihan CUHADAROGLU, Hiiseyin KABADAYI,
Seyhan DEMIRPENCE, Ebru KEYVAN, Almina GOKBULUT, Melike DAGCI, Feyzullah MERT, Hiir
KECECI, Oyal CEVIK, Remziye Dilek TUC AKTAS, Tekin ARAC, Taskin AYVAZ, Cagr1 OZGUR,
Ozan YIGIT, Mutlu KERIMOGLU, Seda DILBER, Abdullah ERKAN ve Giiltekin BAYINDIR) 12 RED
(Belediye Meclis Uyeleri Saym, Mehmet YILDIZ, Rizvan KAYALAR, Niliifer TOSUN, Erol OZCAN,
Aynur CANAKCI, Veysel MURAT, Nihat YALCIN, Yusuf TECEREN, Hilal AKSOY, Sebahattin
DOGAN, Volkan COSKUN ve Ugur CAGLAR) oyuna kars: Imar Islah ve Isimlendirme Komisyon
raporunun kabuliine oycoklugu ile karar verildi. 02/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1314
Karar Tarihi : 02/08/2024
KARAR

5393 sayili Belediye Kanunun 48. ve 15. Maddesi geregince Belediyemiz biinyesinde Afet isleri
Miidiirliigii kurulmasia, Sivil Savunma Uzmanligimin kurulacak olan Afet isleri Miidiirliigiine baglanmas1
ve Miidiirliikk Yonetmeliginin hazirlanmasina iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyonunun 22/07/2024 tarih
ve 22 sayili raporu Belediye Meclisinin 02/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde;

Ulkemizin iginde bulunmus oldugu tabi afet, deprem, sel, yangin gibi doga olaylarma kars1 herhangi
bir tehdit halinde Etimesgut ilce halkimizi bu tiir olaylara karsi korumak ve desteklemek adina Sivil
Savunma Uzmanligimiz gérev yapmaktaydi. Simdi ise 09 Nisan 2023 tarih ve 32158 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige giren “Belediye ve Bagli Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro lke
ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik”  hiikiimlerine gore,
Bagkanlik biinyesinde Afet Isleri Miidiirliigii kurulmasi ve 5393 sayili Belediye Kanunu ve 7126 sayil1 Sivil
Savunma Kanunu, 5902 Sayili Kanunun 25'inci maddesi geregi Sivil Savunma Uzmanliginin kurulacak
olan Afet Isleri Miidiirliigii emrine ilgili mevzuatlar uyarinca baglanmasi bu miidiirliigiin ¢alisma usul ve
esaslarin1 belirlemek ve Afet Isleri Miidiirii kadrosunun Belediye Kanunun 48'nci maddesi ve Mahalli
Idareler Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Y&netmeligin 10 ve 11'nci maddeleri uyarinca ihdas
edilmesi i¢in ilgili miidiirlik yonetmeliginin 5393 Sayili Belediye Kanununun 15'inci maddesi (b) bendi
uyarinca hazirlanmasi istenilmektedir.

Bu itibarla; “Belediye ve Bagli Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik™ hiikiimlerine gore, Baskanlik
biinyesinde Afet Isleri Miidiirliigii kurulmasi, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 7126 sayili Sivil Savunma
Kanunu, 5902 Sayili Kanunun 25'inci maddesi geregi Sivil Savunma Uzmanliginin kurulacak olan Afet
Isleri Miidiirliigii emrine ilgili mevzuatlar uyarinca baglanmasi, bu miidiirliigiin calisma usul ve esaslarimi
belirlenmesi ve Afet Isleri Miidiirii kadrosunun Belediye Kanunun 48'nci maddesi ve Mahalli idareler Norm
Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Y&netmeligin 10 ve 11'nci maddeleri uyarinca ihdas edilmesi, 5393 Sayili
Belediye Kanununun 15'inci maddesi (b) bendi uyarinca hazirlanan ve komisyon raporunun ekinde sunulan
yeni miidiirliik yénetmeliginin kabul edilmesine iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyon raporu geldigi ve
yazildig: sekliyle oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi.02/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL
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T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
AFET iSLERi MUDURLUGU
GOREYV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amag

MADDE 1- Bu Yé&netmeligin amaci, Afet Isleri Miidiirliigiiniin kurulus, gorev, yetkilerini, sorumluluklar,
calisma usul ve esaslarini diizenlemek ve uygulamaktir.

Kapsam
MADDE 2- Bu Yoénetmelik, Afet Isleri Miidiirliigiiniin kurulus amaci, faaliyet alanlari, teskilat yapist ile
yOnetici ve diger personelin gérev, yetki ve sorumluluk alanlarini kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- Bu Yonetmelik, 5393 sayil1 Belediye Kanunu, 9 Nisan 2023 tarih 32158 sayili Resmi Gazetede
yayinlanarak yiiriirliige giren, Belediye ve Mahalle Idare Birlikleri norm kadro ilke ve standartlarina dair
yonetmelikte degisiklik yapilmasina dair yonetmeligin EK-2 norm kadro standartlar1 cetveline ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmastir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Baskanlik: Etimesgut Belediye Baskanligini,
b) Baskan Yardimcisi: Etimesgut Belediye Bagkan Yardimcisini,
c) Belediye: Etimesgut Belediyesini,
d) Memur: Afet Isleri Miidiirliigiinde goérevli memuru,
e) Miidiir: Afet Isleri Miidiiriinii,
f) Miidiirliik: Afet isleri Miidiirliigiinii,
g) Personel: Afet Isleri Miidiirliigii personelini,
h) Sef: Afet Isleri Miidiirliigiinde gorevli sefini
ifade eder.

Teskilat ve baghhk
MADDE 5- (1) Miidiirliik teskilat: agsagidaki gibidir;
Afet Isleri Miidiirliigii idari teskilat: miidiir, sef, memur, is¢i ve diger personelden olusur.
(2) Mudiirlugiin teskilat yapisi1 agagidaki gibidir.
a) Mudiir,
b) Dogal Afet ve Koordinasyon Sefligi,
¢) Sivil Savunma Sefligi.
(3) Miidiirliige bagli olarak birim olusturma ve gorevlerini belirlemede miidiir yetkilidir. Afet Isleri
Miidiirliigii, Belediye Baskanina ve Belediye Baskaninin gorevlendirecegi Baskan Yardimcisina baglh
olarak gorev yapar.
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IKINCi BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin Gorevleri
MADDE 6- (1) Miudiirliigiin gérevleri asagida belirtildigi gibidir:

a)
b)

c)
d)
€)
f)
9)

h)
i)
)
K)

1)

m)

Memur, is¢i ve diger personellerin idari islerinin yazigsmalarini ve takibini yapmak,

Birime gelen ve giden evraklarin kayitlarini tutmak; dagitimini saglamak, dosyalama islemini
yapmak,

Midiirliigiin i¢ ve dis yazismalarint yapmak,

Biitge, stratejik plan ve performans ¢alismalarinin alt yapisini hazirlamak ve ¢alismalara katilmak,
Miidiirliik faaliyetlerinin raporlarini diizenlemek,

Belediyeye ait tiim tesis ve binalarin Sabotaj Planlarin1 hazirlayip giincellenmesini saglamak,
[lgemizde olusabilecek afet sonrasi krizlerin dogru yonetilebilmesi ve hizli miidahale edilebilmesi
icin, Afet ve Acil Durum Koordinasyon Merkezinin islevselligini saglamak,

Belediyemizin sivil savunma ile ilgili planlarin1 yapmak ve siirekliligini saglamak,

Dogal afet egitimlerinde ve afet zamani kullanilacak arag, gere¢ ve malzemelerin teminini, varsa
periyodik kontrollerinin yapilmasini ve ihtiya¢ noktalarina sevk edilmesini saglamak,

Dogal afetler ile ilgili egitim konularina yonelik (seminer, tatbikat, brosiir vb.) calismalar yapmak,
Dogal afetlere kars1 Belediye i¢inde goniillii arama kurtarma ekipleri olusturmak, egitim ve techizat
planlanmasin1 yapmak,

Kamu ve Ozel kuruluslar ile afetlere kars1 isbirligi icinde olmak,

Belediye Personeline Ilk Yardim, Yangm Egitimi, Acil Durum Senaryolar1 vb. konularda Egitim
Planlamas1 yapmak ve uygulamak,

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 7- (1) Afet isleri Miidiiriiniin gorev yetki ve sorumluluklari asagidaki gibidir:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

Bu yonetmelikte belirtilen miidiirlik hizmetlerinin zamaninda, verimli ve diizenli sekilde
yiirlitiilmesini saglamak,

Miidiir, gorev ve ¢alismalart yoniinden Belediye Baskanina ve yetki verecegi Baskan Yardimcisina
karst sorumlu olmak,

Alt birim sefleri arasinda gorev boliimii yapmak, hastalik ve c¢ekilme gibi nedenlerle ayrilan
yetkililerin yerine, bir baskasinin gorevlendirilmesi ve hizmetlerin aksamamasi i¢in gerekli
Onlemleri almak,

Personelin her tiirlii 6zliik ve sosyal haklarini izlemek; midiirliigiin ¢alisma konular1 ile ilgili
kurulug ve birimlerle is birligi kurmak,

Miidiirliik servislerinin planli ve programli bir sekilde ¢alismalarini diizenlemek, denetlemek ve
personel arasinda igbirligini saglamak,

Miidiirliikkte yapilan calismalarla ilgili olarak belli araliklarla toplantilar diizenlemek, ¢alismalar
degerlendirmek,

Miidiirliik personelinin devam ve/veya devamsizligindan sorumlu olmak,

Miidiirlige ait Stratejik Plan, Performans Programi ve Biitgesini hazirlamak,

Baskanlik Makaminca, mevzuat hiikiimlerine uygun verilen diger gorevleri de yapar.

Personelin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 8- (1) Sefin gorev, yetki ve sorumluluklar1 asagidaki gibidir:

a)
b)

c)

Miidiiriin verdigi yazili ve sozlii gérevleri yerine getirir,

Personele havale edilen evraklarla ilgili yapilan isleri kontrol etmek, islemlerin eksiksiz ve
zamaninda yapilmasini saglar,

Miidiirliigiin denetimindeki tasinir ve tasinmaz demirbaslar1 kontrol etmek; bakim, onarim ve
temizligini yaptirir,
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d) Yiirtrliikteki mevzuat ¢ergevesinde, tist amirlerinin emirleri dogrultusunda islerin mevzuata uygun,

zamaninda ve eksiksiz olarak yiiriitilmesinde miidiirliik makamina kars1 tam yetkili ve sorumlu
kisidir.

(2) Midiirlige Bagli Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari asagidaki gibidir:
a) Mudiirliik emrinde gorevli ¢alisanlar, kendilerine verilen gorevleri; ilgili mevzuat gergevesinde ve

iist amirin emirleri dogrultusunda zamaninda ve eksiksiz olarak yapmakla yiikiimliidiir,

b) Midiirlige bagh personel, gorev ve yetkilerin geregi gibi yerine getirilmesinden, seflerine ve

miidiire kars1 sorumludur.

MADDE 9- (1) Dogal Afet ve Koordinasyon Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklari:

a)
b)
c)

d)
€)
f)
9)

h)
i)
)
K)

1)

Miidiirlin s6zlii ve yazili talimatlarin1 yerine getirmek,

Memur, is¢i ve diger personellerin idari islerinin yazigmalarini ve takibini yapmak,

Seflige gelen ve giden evraklarin kayitlarini tutmak, dagitimini saglamak, dosyalama islemini
yapmak,

Miidiirliigiin i¢ ve dis yazismalarini yapmak,

Biitge, stratejik plan ve performans ¢alismalarinin alt yapisini1 hazirlamak,

Miidiirliik faaliyetlerinin raporlarini diizenlemek,

Yil sonu sayimimi yapmak, sayim raporu ve sonuglarini denetlemek, eksik ve fazlaliklar
raporlamak,

Dogal afet zamani kullanilacak arag, gere¢c ve malzemelerin teminini ve ihtiya¢ noktalarina sevk
edilmesini saglamak,

Dogal afetlere kars1 Belediye icinde goniillii arama kurtarma ekipleri olusturmak, egitim ve teghizat
planlanmasini yapmak, varsa ekipman ve techizatin periyodik kontrollerini yapmak ve/veya
yaptirmak,

Afet acil durum ve seferberlikle ilgili diizenlenen tatbikatlarda kurum adina sekreterya hizmetlerini
yapmak, bu konularla ilgili kurumda tatbikatlar diizenlemesini ve yliriitiilmesini saglamak,
Belediye Personeline ilk Yardim, Yangm Egitimi, Acil Durum Senaryolar1 vb. konularda Egitim
Planlamas1 yapmak ve diizenlemek,

Afet ve acil durum hallerinde miidahaleyi koordine etmek ve iist yoneticileri bilgilendirmek,

m) TAMP’a (Tiirkiye Afet Miidahale Plani) gore hizmet gruplarina ait destek ¢6ziim ortaklari olarak

n)

0)

P)

koordinasyonu saglamak,

Afet Yonetimi Karar Destek Sistemi (AYDES) veri girislerini yapmak,

ETAME (Etimesgut Afet Miidahale Ekipleri) Yonetmeligi usul ve esaslarina gore faaliyetlerini
gerceklestirmek

Yetkili sef, gérev ve ¢alismalart yoniinden miidiire kars1 sorumludur. Miidiir tarafindan, mevzuat
hiikiimlerine uygun verilen diger gorevleri de yerine getirir.

(2) Sivil Savunma Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar::

a)
b)

c)

d)
e)
f)

9)
h)

)

Miidiiriin s6zlii ve yazili talimatlarini yerine getirmek,

Memur, is¢i ve diger personellerin idari islerinin takibini ve yazismalarini yapmak,

Birime gelen ve giden evraklarin kayitlarmi tutmak, dagitimini saglamak, dosyalama islemini
yiirtitmek,

Miidiirliigiin i¢ ve dis yazismalarini yapmak,

Belediyenin siginaklarla ilgili is ve islemleri ylirlitmek,

Binalarin Yanginlardan Korunmasi1 Hakkinda Yo6netmelik hiikiimlerinin belediyede uygulanmasin
takip etmek,

Biitge, stratejik plan ve performans ¢aligsmalarinin alt yapisini hazirlamak,

Miidiirliik faaliyetlerinin raporlarini diizenlemek,

Y1l sonu sayimini yapmak, sayim raporu ve sonuglarini denetlemek, eksik ve fazlaliklari raporlamak,
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j)stiVﬂ Savunma Planlarini hazirlamak ve bu planlar1 glincellemek,

k) Sivil Savunma egitimlerini yaptirmak,

[) Sivil Savunma mevzuat yayin emir ve direktiflerinin devamli suretle izlemek ve incelemek,

m) Yetkili sef, gorev ve calismalart yoniinden miidiire karst sorumludur. Miidiir tarafindan, mevzuat
hiikiimlerine uygun verilen diger gorevleri de yapar.

UCUNCU BOLUM

Denetim ve Disiplin
Miidiirliik ici denetim
MADDE 10- Personel en yakin amirinden baslayarak denetime tabi tutulur. Afet Isler Miidiirii;
Midiirliigiin tiim personelini her zaman gerek gordiigiinde denetlemek ve ilgilileri yonlendirmek yetkisine
sahiptir.
Disiplin cezalar:
MADDE 11- (1) Afet Isleri Miidiirliigii, calisan memur personel ile ilgili disiplin islemlerini 657 sayil
Devlet Memurlar1 Kanunu ile 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda
Kanun hiikiimlerine ve ilgili diger mevzuata uygun olarak yiriitiir.
(2) Is¢i Disiplin Kurulu, is¢i personel ile ilgili disiplin islemlerini, ilgili mevzuata uygun olarak yiiriitiir.

DORDUNCU BOLUM
Yiriirlik ve Yiriitme
Yonetmelikte yer almayan hususlar
MADDE 22- Bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda yiiriirliikteki ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.
Yiiriirliik
MADDE 23- Bu Yonetmelik, Etimesgut Belediye Meclisi tarafindan kabul ve Etimesgut Belediyesinin
internet sitesinde (www.etimesgut.bel.tr) ilani ile yliriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 24- Bu Yonetmelik hiikiimlerini Etimesgut Belediye Bagkani yiirtitiir.

AFET iSLERi MUDURLUGU TESKIiLAT SEMASI

AFET ISLERI

MUDURLUGU

DOGALAFETve
KOORDINASYON SEFLIGI

SIVIL SAVUNMA SEFLIGI

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL
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T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1315
Karar Tarihi : 02/08/2024
KARAR

5393 sayili Belediye Kanunun 48. ve 15. Maddesi geregince Belediyemiz biinyesinde iklim
Degisikligi ve Sifir Atik Midiirliigii kurulmasi ve Miidiirliik Y 6netmeliginin hazirlanmasina iliskin Hukuk
ve Tarifeler Komisyonunun 22/07/2024 tarih ve 23 sayili raporu Belediye Meclisinin 02/08/2024 tarihli
toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde;

09 Nisan 2023 tarih ve 32158 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren Belediye ve
Bagli Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Y®dnetmelikte
Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik hiikiimlerine gére, Bagkanligimiz biinyesinde Iklim Degisikligi
ve Sifir Atk Miidiirliigii kurulmas1 ve 5393 sayil1 Belediye Kanunun 48'inci maddesi ve Mahalli Idareler
Norm Kadro ilke ve Standartlarma Dair Yonetmeligin 10 ve 11'inci maddeleri uyarinca Iklim Degisikligi
ve Sifir Atikk Midiirii kadrosu ihdas edilmesi ile ilgili miidiirliik yonetmeliginin 5393 Sayili Belediye
Kanununun 15. Maddesi (b) bendi uyarinca hazirlanmas istenilmektedir.

Bu itibarla; “Belediye ve Bagli Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik”  hiikiimlerine gore,
Baskanligimiz biinyesinde iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii kurulmasi ve 5393 sayili Belediye
Kanunun 48'inci maddesi ve Mahalli idareler Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Y&netmeligin 10 ve
11'inci maddeleri uyarimca iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirii kadrosu ihdas edilmesi ile 5393 Sayili
Belediye Kanununun 15. Maddesi (b) bendi uyarinca hazirlanan ve komisyon raporunun ekinde sunulan
yeni miidiirliik yonetmeliginin kabul edilmesine iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyon raporu geldigi ve
yazildig: sekliyle oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi.02/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip ‘
Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL
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T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU
GOREYV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 - Bu Yénetmelik; Etimesgut Belediye Baskanlig1 Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigiiniin
hizmet tiirli ve isleyisiyle ilgili esaslari ile personelin gorev, yetki ve ¢alisma sorumluluklarini belirlemek
tizere hazirlanmistir.

Kapsam
MADDE 2 - Bu Yénetmelik, iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigiindeki faaliyet alanlari, teskilat
yapisi ile yonetici ve diger personelin gorev, yetki, sorumluluklar ile ¢alisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - Bu Yénetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu, 3194 sayili Imar
Kanunu, 5216 sayili Biiyiiksehir Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine istinaden hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Belediye: Etimesgut Belediye Bagkanligini,
b) Baskan: Etimesgut Belediye Bagkanini,
c) Baskan Yardimcisi: Midirliigiin Bagh oldugu Baskan Yardimcisini,
d) Miidiir: Iklim Degisikligi ve Sifir Attk Miidiiriindi,
e) Miidiirliikk: Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigiinii,
f) Personel: Memur, is¢i ve diger personeli ifade eder.

IKINCI BOLUM
Teskilat ve Baghhk

Teskilat
MADDE 5 - (1) iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii; Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirii, asagida
yazili 2 seflik, memurlar, teknik elemanlar ve is¢ilerden olusur.

a) Midiir

b) Atik Yonetimi, Cevre Koruma ve Kontrol Sefligi

¢) Iklim Degisikligi Sefligi

Baghhk

MADDE 6 — Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii, Belediye Baskanina veya Belediye Baskanimin
gorevlendirecegi Baskan Yardimcisina baglh olarak, is ve islemlerde ilgili mevzuat hiikiimlerini yerine
getirmek hususunda yetkili ve sorumlu olup bu Yo6netmelik hiikiimleri ile baglidir.
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UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 7- (1) Midiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Gorev alani iginde bulunan faaliyetler i¢in uzun, orta ve kisa vadeli planlar hazirlanmasi,

b) Gorev alanindaki faaliyetlerle ilgili istatistiki bilgileri tanzim edilerek hizmet degerlendirmesinde
bulunulmasi,

c) Midiirliiglin tim faaliyetlerinin ilgili kanun, tiiziikk, yonetmelik, genelge, teblig, is metotlart ve
diger ilgili mevzuata gore ylriitiilmesi,

d) Baskanligin stratejik hedeflerine gore Midiirliigiin yillik faaliyet planinin hazirlanmas,

e) Bagli olan seflikler ve birimlere ait is ve islemlerin yiiriitiilmesi,

f) Hizli niifus artis1 ve buna bagli ¢arpik kentlesme, sanayilesmenin olumsuz etkileri sonucu olusan
goriintli, giiriiltii, hava, elektromanyetik radyasyon, su kirlilikleri ve insaat sahalarindan kaynakl
asbest vb. kirlilik tiirlerinin ilgemizde yasayanlar iizerindeki olumsuz etkilerini gidererek modern
kent anlayis1 bilincinin ilgemizde yerlesmesinin saglanmast,

g) llcede geri doniisiim dzelligine sahip tiim atiklarin kaynaginda azaltilarak iiretiminden bertarafina
kadar dogrudan veya dolayl bir bigcimde alic1 ortama verilmesinin dnlenmesi, sifir atik yaklasimi
dogrultusunda; egitim g¢alismalart ile toplum bilincinin gelistirilmesi ve bu duyarli yaklagimin
kalic1 aliskanliklar haline getirilmesi,

h) Ekolojiye duyarli yagsam ve yapilagsma bilincinin olusturulmasi, iklim degisikligi ve iklim krizi ile
miicadele konusunda il¢e 6zelinde ve kurumsal 6lcekte her tiirlii faaliyetin stirdiiriilmesi,

1) Mikro diizeyden makro diizeye direngli toplum yaratma hedefiyle karsi karsiya kalabilecegimiz
tiim afetlere yonelik; zarar azaltma, hazirlik, miidahale ve iyilestirme siireclerinin planlanmasi, tiim
kurumlarin ve kaynaklarin es giidiimiiniin saglanmasi i¢in yapilacak planlama g¢aligmalarinin
koordine edilmesi miidiirliiglin gorev, yetki ve sorumluluk alanini olusturmaktadir.

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 8- (1) Miidiirtin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:
a) Belediye Bagkani adina Midiirliigii temsil eder,
b) Miidirligiin idari ve teknik her tiirli isini; ilgili mevzuat ve baskanlik talimatlart dogrultusunda
yurutir,
€) Midiirliigiin caligma esaslarin1 gézden gegirerek plan ve programlar yapar, ¢alismalarin programa
uygunlugunu saglar,
d) Seflikler arasinda koordinasyonu saglayici tedbirler alir ve yapilan isleri denetler,
e) Midirliigiin ihtiyaglarim1 (arag, gereg, dokiiman vs.) tespit eder, kontroliinii saglar ve yerine
getirilmesini takip eder,
f) Stratejik planin yapilmasini saglar,
g) Toplumu bilinglendirmek amaciyla Miidiirliigiin ¢alismalar1 ve faaliyet alanlariyla ilgili yazili ve
gorsel olarak halki bilgilendirecek; afis, kitap, brosiir vb. kaynaklar hazirlatir,
h) Mevzuatin gerektirdigi, Bagskan ve Bagkan Yardimcisinin verecegi diger gorevleri yerine getirir.

Seflerin Gorev Yetki ve Sorumluluklari:
MADDE 9- (1) Seflerin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:
a) Mudiirliikge kendilerine verilen isleri, ilgili mevzuat ¢er¢evesinde yapar,
b) Gorevleri ile ilgili olarak her tiirlii yasal mevzuati takip eder ve geregini yapar,
c) Sefligine gelen dilek¢e veya evraki ilgili personele is dagilimi yaparak havale eder, onlara gorev
verir ve sonuglarini takip eder,
d) Personelin is ve mesai gibi devamlilik durumunu kontrol eder,
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Plan ve programa bagl olarak 6zellikli ve siireli yazigma islemlerinin zamaninda ve usule uygun
olarak yapilmasini saglar ve sonuglandirir,

f) Gorevi geregi sorumluluguna verilen arag, gereg, techizat ve her tiirlii malzemeyi 6zenli kullanma,
temiz ve diizenli bulundurma, kaybetmeme, gorevinden ayrilmasi halinde devir ve teslim
islemlerini eksiksiz olarak yerine getirmeden ytikiimliidiir,

g) Yonetim tarafindan kendisine verilen islerin ihale siireglerini takip eder,

h) Midiiriin verecegi diger gorevleri yerine getirir.

Miidiirliige Bagh Sefliklerin Gorevleri
MADDE 10- (1) Atik Yonetimi, Cevre Koruma ve Kontrol Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar
asagidaki gibidir:

a) Midiirliigiin tiim biiro isleri, personel ile ilgili tiim is ve islemleri ile tahakkuk islerinin diizenli bir
sekilde yiriitiilmesini saglar; gelen giden yazilarin, dosyalarin ve diger belgelerin kayit, havale ve
dosyalama islemlerini ytiriitiir. Gorevin siirekliligi i¢in ihtiya¢ duyulan arag, gere¢ ve malzemelerin
temini i¢in gerekli calismalar yiiritiir,

b) ilcemizdeki geri déniisiimii miimkiin olan atiklarm belitrlenen standartlar ile yasal prosediirler
cergevesinde diger atiklardan ayr1 toplanmasi, tasinmasi, ayristiritlmasi ve bertarafi siireglerinde
vatandas ve yiiklenici firmalar arasinda koordinasyonu saglar,

¢) Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi Ambalaj Atiklar Yénetimi Plan1 dogrultusunda
belirlenen programa uygun olarak ambalaj atiklarinin kaynaginda ve ayri toplanmasini saglar.
Ambalaj atiklart ayristirma ve transfer istasyonunun verimli bir sekilde isletilmesi i¢in gerekli
calismalar1 yapar. Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlhig: ile gerekli yazismalarin
yapilmasini saglar,

d) Belirlenen program dahilinde programa uygun olarak atik bitkisel yaglarin isletmelerde ve evlerde
kaynaginda ayr1 toplanmasini saglar,

e) Halki bilinglendirmek iizere atik pil toplanmasi konusunda egitimler diizenleyerek/diizenleterek
halkin kolaylikla ulasabilecegi noktalarda “toplama istasyonlar1” olusturulmasini saglar,

f) TIlge genelinde olusan her tiirlii atik elektrikli ve elektronik esyanin, yasal mevzuatlar kapsaminda
toplanmas1 i¢cin AEEE toplama noktalar1 olusturur ve halkin bilinglendirilmesine yonelik
faaliyetleri diizenler,

g) Atik Tekstil Toplama Merkezlerine vatandaglar tarafindan getirilen atiklarin toplanmasi ve
sonrasinda gerekli faaliyetleri yiiriitiir,

h) llge sinirlar1 igerisinde; her tiirlii reklam, ilan ve tanitim elemanlari ve benzerlerinin yol agabilecegi
goriintii kirliligi ortadan kaldirilarak; kent estetigine katkida bulunur. Reklam asma ve ticari tabela
kullanimimi diizenler; bu isleri yapan gercek veya tiizel kisilerle, kamu kurum ve kuruluslarinin
uymalar1 gereken esaslar dogrultusunda gerekli kontrolleri yapar,

i) llge smirlar igerisinde; her tiirlii faaliyet sonucu atmosfere yayilan is, duman, toz, gaz, buhar ve
aerosol halindeki emisyonlar1 kontrol altina almak {izere ¢aligma yiiriitiir. Hava kirliligi sebebiyle
cevrede olusan umuma ve komsuluk miinasebetlerine 6nemli zararlar veren olumsuz etkileri giderir
ve bu etkilerin kalic1 olarak ortadan kaldirilmasina yonelik gerekli islemleri yapar,

j) Cevresel giiriiltiiye maruz kalinmasi sonucu kisilerin huzur ve siikkununun, beden ve ruh sagliginin
bozulmamasi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak amaciyla; isletme, tesis, is yerleri, santiye
alanlar1 ile rekreasyon ve eglence yerlerinin denetimlerini yapar ve gerekli 6nlemleri alir,

K) llce sinirlari icerisinde; atik sularm toplanmasi, uzaklastirilmasi, aritilmasi ve desarji asamasinda
olumsuz etkilere kars1 ¢cevreyi koruma amach gerekli denetimleri yapar.

(2) iklim Degisikligi Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklari asagidaki gibidir:
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}3.7 Sefligin tiim biiro isleri, personel ile ilgili tiim is ve islemler ve tahakkuk islerinin diizenli bir

d)
e)

sekilde yiiriitiilmesini saglar; gelen giden yazilarin, dosyalarin ve diger belgelerin kayit, havale ve
dosyalama iglemlerini ytiriitiir,

Gorevin siirekliligi i¢in ihtiya¢ duyulan arag, gere¢ ve malzemelerin temini i¢in gerekli caligmalari
yurutir,

Ulusal ve uluslararasi iklim degisikligi ile miicadele ¢aligmalari kapsaminda Belediyeyi temsil eden
iklim degisikliginin olumsuz etkilerine karsi gerceklestiren her tirli uygulama faaliyetlerini
surdiirir,

Su ve enerji verimliligine yonelik siirdiiriilebilir kaynak kullanimini gelistirici faaliyetler yiiriitiir,
Ilgede ekoloji duyarli yasam ve yapilasma bilincinin olusturulmas: amaciyla gerekli kriterlerin
belirlenmesi i¢in aragtirmalar yapar, bilgilendirme toplantilar1 diizenleyerek ilgililerle paylasir,
Calismalarin etkilerini anlayabilmek i¢in yapilmasi gereken Ol¢lim, analiz ve raporlama
faaliyetlerini yiiritiir.

DORDUNCU BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller
MADDE 11- Bu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiirtirliikteki ilgili mevzuat hiikiimlerine
uyulur.

Yiiriirlik
MADDE 12- Bu yonetmelik Belediye Meclisinin kabulii tarihinden itibaren yiirlirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 13- Bu yonetmelik hiikiimlerini Belediye Baskan1 yiirtitiir.

IKLiM DEGISIKLiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU
TESKILAT SEMASI

IKLIM DEGISIKLIGI
VE SIFIR ATIK
MUDURLUGU

Atik Yonetimi, Cevre _
Koruma ve Kontrol Iklim Degisikligi Sefligi
Sefligi

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip

Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL
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T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1316
Karar Tarihi : 02/08/2024

KARAR

16-23 Agustos Hac1 Bektas-1 Veliyi Anma Haftas1 olmasi miinasebetiyle ilgemizde ¢esitli etkinlikler
diizenlenmesine iligkin Egitim Kiiltir Komisyonunun 22/07/2024 tarih ve 05 sayili raporu Belediye
Meclisinin 02/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde;

“Bir olalim, iri olalim, diri olalim.” diyerek goniillere taht kuran Haci Bektas Veli; Anadolu'da
toplumsal kimlik ve birligin olusmasina ve siirdiiriilmesine 6nemli katkilar saglamistir. Birgok insanin
gonliine taht kuran Haci Bektas Veli’nin bir goniil eri olmasi, onun kisiligini ortaya koyan en 6nemli
ozelliklerdir. Hac1 Bektas Veli’nin sevgi, esitlik, din, paylasim, hosgori, bilim, egitim gibi kavramlarda da
giiniimiize tasian goriisleri tiim diinyada aydin ve sagduyulu toplumlarca kabul gérmiis ve ylizyillardan
giinimiize tasimustir. 16-23 Agustos Haci Bektag-1 Veli’yi Anma Haftasi olmasi sebebiyle ilgemizde
cesitli etkinlikler diizenlenmesi iliskin Egitim Kiltiir Komisyonu raporu geldigi ve yazildigi sekliyle
oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi. 02/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip ‘
Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1 317
Karar Tarihi : 03/08/2024

KARAR

Belediye Meclis Uyesi Saymn Mutlu KERIMOGLU’ nun 03-04/08/2024 tarihlerinde yapilacak olan
Meclis Toplantilarinda izinli sayilmasina iliskin Belediye Meclis Uyesi (Cumhuriyet Halk Partisi Grup
Bagkan Vekili) Saym Deniz DIZDAR’ in yazili onergesi Belediye Meclisinin 03/08/2024 tarihli
toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alimasi1 kabul edildikten sonra,

5393 sayili Belediye yasasinin 32. maddesi geregi Meclis Uyesinin yazili 6nergede bahsi konu
tarihlerde izinli sayilmasi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi. 03/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip .
Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1319
Karar Tarihi : 03/08/2024

KARAR

Belediyemiz ile Etimesgut Kaymakamlig1, flge Milli Egitim Miidiirliigii ile Etimesgut ve Eryaman
Halk Egitim Merkezleri arasinda mesleki, teknik, sosyal ve kiiltiirel kurslar ile sosyal destek ve hizmet
amacgh kurs ve egitim faaliyetleri diizenlenmesine dair protokol yapilmasi amaciyla ilgili Mudiirliige
caligma yetkisi verilmesine iliskin Baskanlik Yazis1 Belediye Meclisinin 03/08/2024 tarihli toplantisinda
okundu.

Meclis 1. Baskan Vekili Sayin Ozkan DENIZ’ in sozlii dnergesi geregi konunun ilgili Hukuk ve
Tarifeler Komisyonuna havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 03/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 320
Karar Tarihi : 03/08/2024

KARAR

Etimesgut Belediyesi Emekli Konaklari, Hanimlar Konaklari, K6y Konaklar1 ile El ve Yoresel
Uriinler Merkezi Biitce i¢i Iktisadi Isletmesinin faaliyet ve hizmetlerini siirdiirebilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan
her tiirlii is ve islemlerin yiirtitiilebilmesi adina Destek Hizmetleri Miidiirliigline atanan Levent BOZKURT’
a yasa ve mevzuatlar ¢er¢evesinde yetki verilmesine iliskin Baskanlik Yazisi Belediye Meclisinin
03/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Meclis 1. Baskan Vekili Sayin Ozkan DENIZ’ in sozlii onergesi geregi konunun ilgili Hukuk ve
Tarifeler Komisyonuna havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi. 03/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1321
Karar Tarihi : 03/08/2024
KARAR

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii biinyesinde bulunan Kres ve Giindiiz Bakimevleri ve Egitim
Merkezleri ile Stirekli Egitim ve Uygulama Merkezlerinin Sosyal Destek Hizmetleri Miidirliigline
devredilmesi ve Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii Teskilat Yonetmeliginin yeniden revize edilmesine
iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyonunun 02/08/2024 tarih ve 24 sayili raporu Belediye Meclisinin
03/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Konu tizerinde yapilan goriigmeler neticesinde;

flge halkimiza daha kaliteli ve hizli hizmet verebilmek, ailelerimizin sosyal anlamda ihtiyag
duyduklar1 sorunlarina direk miidahale edebilmek, halkimiza sosyal destek anlaminda hizmet verebilmek
amaciyla Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiimiiz biinyesinde bulunan Kres ve Giindiiz Bakimevleri ve
Egitim Merkezlerimizin is ve islemlerini planlamak, gerceklestirmek, Etimesgut Siirekli Egitim ve
Uygulama Merkezimizce yiiriitiilen faaliyetleri daha verimli yonetmek adima Sosyal Destek Hizmetleri
Miidiirliiglimiiziin gorevlendirilmesi ve 5393 Sayili Belediye Kanunun 15. Maddesi “b” fikrasinca
komisyon raporunun ekinde sunulan Sosyal Destek Hizmetleri Midiirliigiiniin Tegkilat Yonetmeliginin
revize edilerek kabul edilmesine iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyon raporu geldigi ve yazildigi sekliyle
oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi.03/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip ‘
Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL
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T.C.
ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI
SOSYAL DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
GOREYV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- Bu Yonetmelik; Etimesgut Belediye Baskanligi Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin
hizmet tiirli ve isleyisiyle ilgili esaslari ile personelin gorev, yetki ve ¢alisma sorumluluklarini belirlemek
lizere hazirlanmistir.

Kapsam
MADDE 2- Bu Yo6netmelik, Sosyal Destek Hizmetleri Midiirliigiindeki faaliyet alanlari, teskilat yapisi ile
yonetici ve diger personelin gorev, yetki, sorumluluklari ile ¢aligma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak
MADDE 3- Bu Yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmustir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Bagkan: Etimesgut Belediye Baskanini,

b) Belediye: Etimesgut Belediye Baskanligini,

c) Diger personel: Miidiirliikte hizmet geregi ¢alistirilma ihtiyaci olan personeli,

d) Egitim sorumlusu: Egitim ve 6gretimden sorumlu dgretment,

e) etiSEM: Etimesgut Belediyesi Siirekli Egitim Merkezi,

f) Kurs: Halk egitimi merkezleri tarafindan dogrudan veya diger kurum ve kuruluslarla is birligi
halinde halka agik olarak diizenlenen genel, mesleki ve teknik kurslari,

g) Kursiyer: Bu yonetmelik kapsaminda agilan kurslara katilan kisiyi,

h) Kurs bitirme belgesi: Kurslari basari ile tamamlayanlara verilen belgeyi,

i) Kurs merkezi: Etimesgut Belediyesine bagli olan mahallerde herhangi bir alan ya da dalda kurs
faaliyeti yapilan sabit veya gecici bina, salon ve benzeri yerleri,

J) Midiir: Sosyal Destek Hizmetleri Miidiiriinii,

k) Midiirliik: Sosyal Destek Hizmetleri Midiirliigiint,

I) Ozel egitim: Bireysel ve gelisim 6zellikleri ile egitim yeterlilikleri agisindan akranlarindan anlaml
diizeyde farklilik gosteren bireylerin egitim ve sosyal ihtiyaglarini karsilamak iizere gelistirilmis
egitim programlar1 ve 6zel olarak yetistirilmis personel ile uygun ortamlarda siirdiiriilen egitimi,

m) Ozel gereksinimli birey: Bireysel ve gelisim ozellikleri ile egitim yeterlilikleri acisindan
akranlarindan anlamli diizeyde farklilik gosteren bireyi,

n) Personel: Midiirliige bagh ¢alisanlari,

0) Yaygm egitim: Orgiin egitim sistemine hi¢ girmemis ya da orgiin egitim sisteminin herhangi bir
kademesinde bulunan veya bu kademeden ayrilmis ya da bitirmis bireylere; ilgi, istek ve yetenekleri
dogrultusunda ekonomik, toplumsal ve kiiltiirel gelismelerini saglayici nitelikte cesitli siire ve
diizeylerde hayat boyu yapilan egitim, 6gretim, iretim, rehberlik ve uygulama etkinliklerinin
timiinii,

ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Kurulus, Teskilat ve Baghhk

Kurulus

MADDE 5- Sosyal Destek Hizmetleri Mudirliigi, 5393 sayili Belediye Kanunu ile Belediye ve Bagh
Kuruluslar1 ile Mahalli idari Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yoénetmelik geregince
Etimesgut Belediye Meclisinin 07/07/2017 tarih ve 435 sayili karar1 ile Sosyal Destek Hizmetleri
Midiirliigi adi ile kurulmustur.

Teskilat
MADDE 6- (1) Sosyal Destek Hizmetleri Mudiirliigiiniin teskilat yapisi; miidiir, sefler ve diger personelden
olusur.

(2) Midiirligiin teskilat yapisi agagidaki gibidir.
a) Midiir,
b) Iidari isler Sefligi,
c) Egitim Sefligi,
d) Kres ve/veya Giindiiz Bakimevleri Sefligi.

Baghhk

MADDE 7- Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigli, Belediye Bagkanina veya Belediye Baskaninin
gorevlendirecegi Bagkan Yardimcisina bagli olarak, is ve islemlerde ilgili mevzuat hiikiimlerini yerine
getirmek hususunda yetkili ve sorumlu olup bu Y6netmelik hiikiimleri ile baglidir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk
Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklari
MADDE 8- (1) Midiirliigiin gorev yetki ve sorumluluklar asagidaki gibidir:

a) Gorev alanina giren hizmet ve faaliyetlerle ilgili her tiirlii alimlar1 yapmak ve ihale islemlerini
yuriitmek,

b) Personel ile ilgili is ve islemleri yiirtitmek,

c) Kamu kurum ve kuruluslari, tiniversiteler, yerel yonetimler, sosyal amagli vakif, dernek ve diger
sivil toplum kuruluslart ve 6zel-kamu sektor arasinda isbirligi ve koordinasyonu saglamak,
miisterek projeler hazirlamak ve uygulamak,

d) Sosyal Destek Hizmetleri Midiirligiindeki goérevlerin; etkin, saglikli ve mevzuata uygun bir
sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

e) Birimler arasinda uyumu saglamak,

f) Uygulamaya esas olmak ftizere alinan kararlarmn; ilgili birimlere zamaninda iletilmesini ve
uygulanmasinin izlenmesini saglamak,

g) Gorev alanina giren konularda, ilgili kurum ve kuruluslarla baglanti kurulmasi, is birligi yapilmasi
ve yetkili tist makamlara gerekli bilgilerin verilmesini saglamak,

h) Stratejik plana, yillik performans programina ve Miidiirliikk biitgesine uygun olarak ¢aligmalarini
yiirtitmek,

i) Midirlik¢e yapilan islemlerin kayitlarmin tutulmasini saglamak, gerektiginde bunlarin
korunmasini, arsivlenmesini ve muhafazasini saglamak,

J) Midirliige bagl tiim hizmet binalarinda idari isler kapsamindaki is ve islemleri takip etmek, kendi
midiirligii biinyesindeki personel ve ekipman ile ¢cozemeyecegi sorunlarda baska miidiirliiklerden
destek alarak aksakligin giderilmesini saglamak,

k) Kres ve/veya giindiiz bakimevleri, egitim merkezlerinin her tiirli is ve islemlerini planlamak,
gerceklestirmek, takip etmek,

I) Meslek ve beceri kazandirma kurslart agmak, isletmek ve kursiyerleri ekonomik anlamda
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desteklemek amaci ile ilgili etkinlikler diizenlemek,

m) Etimesgut Siirekli Egitim ve Uygulama Merkezi’nde (etiSEM) yiiriitiilen faaliyetleri planlamak,

n)

programlamak, yonetmek, denetlemek ve degerlendirmek,
Mevzuatin gerektirdigi, Baskanin ve Baskan Yardimcisinin verecegi diger gorevleri yerine
getirmek.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 9- (1) Sosyal Destek Hizmetleri Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar1 asagidaki gibidir:

a)
b)
c)
d)
€)

f)
9)
h)
i)
)
K)

Miidiirliik ¢aligmalarini mevzuata uygun olarak yiiriitmek,

Miidiirliigii sevk ve idare etmek,

Miidiirliik biinyesindeki personel arasinda gorev dagilimi yapmak,

Miidiirliigiin yillik faaliyet raporunun hazirlanmasini saglamak,

Midiirliigiin yillik biitge tekliflerinin hazirlanmasini saglamak ve biitge 6deneklerini harcama
talimat1 vermek,

Midiirliige gelen evraklari incelemek, ilgilisine havale etmek, siiresi i¢cinde gereginin yapilmasini
saglamak,

Miidiirlik biinyesinde gorev yapan personelin, tiim is ve islemleri; zamaninda ve dogru olarak
yerine getirmesini saglamak,

Gergeklestirme gorevlilerini belirleme ve gorevlendirmek,

Tasiir mal kayit ve kontrol yetkililerini belirleme ve gorevlendirmek,

Midiirliik ile ilgili mevzuatin gerektirdigi her tiirlii tedbirleri almak,

Mevzuatin gerektirdigi, Bagskanin ve Baskan Yardimcisinin verecegi diger gorevleri yerine
getirmek.

Seflerin gorev ve sorumluluklar:
MADDE 10- (1) Midiirliik biinyesinde gorev yapan boliim seflerinin gérevleri asagida belirtildigi gibidir:

a)

b)
c)

Miidiirlik biinyesinde gorevli personelin etkin ve verimli ¢aligmalarini saglayacak planlamay1
yapmak ve islerin diizenli olarak yiiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak,

Ustlerinin verdigi talimatlar1 ve gorevleri yerine getirmek, yapilan calismalar hakkinda bilgi vermek,
Kanun, tiiziik, yonetmelik ve yetkili organlarca belirlenen goérevleri zamaninda ve eksiksiz olarak
yapmak/yaptirmak.

(2) Boliim sefleri, kendi gorev alanlarina giren konulardaki i ve iglemlerin hukuka ve 5393 sayil1 Belediye
Kanunu ile ilgili diger mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesinde Miidiire kars1 sorumludurlar.

Miidiirliige bagh sefliklerin gorevleri
MADDE 14- (1) Idari Isler Sefliginin gorevleri agagidaki gibidir:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

Miidiirliigiin hizmet alanina giren konularda kendisine verilen gorevleri kanun, tiiziik, yonetmelik
ve diger mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yiirtitiir,

Ihale usuliine gore islemlerin baslatilmasi, siirdiiriilmesi ve sartnameye gdre sonuca baglanarak
O0deme evraklarinin hazirlanmasini saglar,

Avans ile giderilmesi ongoriilen ihtiyaglarin karsilanmasinda avans islemlerini yiirtitiir,
Miidiirliige gelen ve giden evraklar bilgisayar ortaminda kayit altina alinmasini, dijital ortamda
arsivlenmesini, ilgili Midiirliiklere dagitimini saglar,

Memur, is¢i ve diger personelin senelik izin, rapor gibi sosyal haklarini takip eder,

4734 Sayili Kamu Ihale Kanununa gére gerektigi durumlarda mal ve hizmet alimim Miidiirliik
biinyesinde yapar,
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9)
h)

Gorevin siirekliligi i¢in sefliklerce ihtiyac duyulan arag, gere¢ ve malzemelerin temini i¢in gerekli
yazismalar1 hazirlar ve ¢aligmalarin takibini yapar,
Mevzuatin gerektirdigi ve amirlerinin verecegi diger gorevleri yerine getirir.

(2) Egitim Sefliginin gorevleri asagidaki gibidir:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)

i)
)
K)

1)

Miidiirliigiin hizmet alanina giren konularda kendisine verilen gorevleri kanun, tiiziik, yonetmelik
ve diger mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yiiriitiir.

Belediyenin stratejik planlarina gore amag, hedef, performans vb. hususlarda kendisine yoneltilen
islerin yapilmasin takip ve kontrol eder.

Verilen hizmetlerde kullanilmak tizere ihtiyag duyulan malzemelerin karsilanmasi i¢in gerekli
caligmalar yapar,

Calisan personeline hizmet i¢i egitim verilmesini saglar,

Bagli birimlerin ¢aligma giin ve saatlerini hizmete uygun sekilde planlar.

Belediye sorumluluk alanlari igerisinde 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezi kurulus ve isleyis
islemlerini yiiriitiir.

Ozel gereksinimli bireylerin basta egitim ihtiyact olmak iizere yetkisi dahilindeki talep ve
ihtiyaglarini karsilar.

Ozel gereksinimli bireyler ve ailelerine yonelik bilgi, biling diizeylerini ve toplumsal yasama
katilimlarin1 artirmaya yonelik egitici, sosyal, kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler ile 6zel giin ve
haftalarda faaliyetler diizenler.

flge sinirlari igerisinde destek egitim merkezlerine basvuran ekonomik diizeyi yetersiz 6grencilere
oncelik tanir.

Universitelerde dgrenim géren dgrencilerin staj basvurularimi egitim/bdliim uygunluguna gore
degerlendirir ve yonlendirir.

Miidiirliige bagh yaygin egitim kurslarinin ¢aligsma giin ve saatlerini hizmete uygun ve koordineli
bir sekilde ¢alismasini saglar

Miidiirlige bagli yaygin egitim kurslarinda calisan personellerin is ve islemlerinin
koordinasyonunu saglar ve kontroliinii yapar,

m) Etimesgut halkina yonelik yaygin egitim kurslarmin Kaymakamlik, ilge Milli Egitim Miidiirliigii,

n)

0)
p)
r

)
Y

Ilge Halk Egitim Merkezi Miidiirliigii ve ilgili diger kurum ve kuruluslarla is birliginde agilmasimi
saglar.

Milli Egitim Bakanliginin miifredatlarindaki kurs siiresine gore egitim koordinesini saglar.
Kurslarin sonunda cesitli etkinlikler planlar, programlar ve uygular.

Kurs merkezlerinde 6nemli giin ve haftalardaki temalara uygun etkinlik ¢aligmalar1 planlar ve
takibini yapar.

Ek ders tcreti karsiliginda ¢alisan dgretmenlerin maas ve SGK prim 6demeleri is ve islemlerini
yapar, ilgili 6gretmenlerin 6zliikk haklariin takibini gergeklestirir.

Miidiirlige bagl olan Trafik Egitim Parkurunun is ve isleyisini takip eder ve denetler.

Mevzuatin gerektirdigi ve amirlerinin verecegi diger gorevleri yerine getirir.

(3) Kres ve/veya Giindiiz Bakimevleri Sefliginin gérevleri asagidaki gibidir:

a)
b)
c)
d)

Miidiirliiglin hizmet alanina giren konularda kendisine verilen goérevleri kanun, tiiziik, yonetmelik
ve diger mevzuat hiikkiimleri ¢ergevesinde yiiriitiir

Belediyenin stratejik planlarina gore amag, hedef, performans vb. hususlarda kendisine yoneltilen
islerin yapilmasini takip ve kontrol eder.

Belediye sorumluluk alanlar1 igerisinde kres ve/veya giindiiz bakimevi kurulus ve isleyis islemlerini
yuriitiir.

Verilen hizmetlerde kullanilmak iizere ihtiya¢ duyulan malzemelerin karsilanmasi i¢in gerekli
calismalar1 yapar
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Seflik ve bagli birimlerde ¢alisan personelin is ve islemlerini yerine getirir.

Calisan personeline hizmet i¢i egitim verilmesini saglar.

Miidiirlige bagh kres ve/veya giindiiz bakim evlerinin koordine halinde ¢aligsmasini saglar.

Kreslerde alinacak olan iicretleri, giiniin sartlarina gore belirlemek i¢in ¢alisma yapar ve belediye

meclisine sunar. Meclisten ¢ikan tarifelerin uygulamasini saglar.

i) Kres ve/veya giindiiz bakimevlerinin temizlik ve saglik standartlarina uygunlugunu kontrol eder,
beslenme ve egitim hizmetlerinin yeterliligini saglar.

J) Cocuklara yonelik sosyal sorumluluk projeleri, akil oyunlari ile egitimleri diizenler, gelistirir ve
takibini yapar.

k) Onemli giin ve haftalarla ilgili etkinlik ¢aligmalar1 planlar ve takibini yapar.

[) Mevzuatin gerektirdigi ve amirlerinin verecegi diger gorevleri yerine getirir.

DORDUNCU BOLUM
Yiirirlik ve Yiriitme

Yonetmelikte yer almayan hususlar

MADDE 22- Bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda yirtirliikteki ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.
Yiiriirliik

MADDE 23- Bu Yonetmelik, Etimesgut Belediye Meclisi tarafindan kabul ve Etimesgut Belediyesi’nin
internet sitesinde (www.etimesgut.bel.tr) ilani ile yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 24- Bu Yonetmelik hiikiimlerini Etimesgut Belediye Bagkani yiirtitiir.

SOSYAL DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU TESKILAT SEMASI

SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU

IDARI ISLER SEFLIGI EGITIM SEFLIGI KRES VE/VEYA g]]::I}E\II_,[I)gIZ BAKIMEVLERI

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL
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T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1 322
Karar Tarihi : 03/08/2024
KARAR

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii biinyesinde bulunan Kres ve Giindiiz Bakimevleri ve Egitim
Merkezleri ile Stirekli Egitim ve Uygulama Merkezlerinin Sosyal Destek Hizmetleri Midiirliigline
devredilmesi nedeniyle Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin Teskilat Yonetmeliginin yeniden revize
edilmesine iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyonunun 02/08/2024 tarih ve 25 sayili raporu Belediye
Meclisinin 03/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Konu tizerinde yapilan goriigmeler neticesinde;

flge halkimiza daha kaliteli ve hizli hizmet verebilmek, ailelerimizin sosyal anlamda ihtiyag
duyduklar1 sorunlarina direk miidahale edebilmek, halkimiza sosyal destek anlaminda hizmet verebilmek
amaciyla Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiimiiz biinyesinde bulunan Kres ve Giindiiz Bakimevleri ve
Egitim Merkezlerimizin is ve islemlerini planlamak, gerceklestirmek, Etimesgut Siirekli Egitim ve
Uygulama Merkezimizce yiiriitiilen faaliyetleri daha verimli yonetmek adina Sosyal Destek Hizmetleri
Miidiirliigiine devredilmesi diisliniilmektedir.

Bu itibarla; 5393 Sayili Belediye Kanunun 15. Maddesi “b” fikrasinca komisyon raporunun ekinde
sunulan Kiiltlir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin Tegkilat Yonetmeliginin revize edilerek kabul edilmesine

iligkin Hukuk ve Tarifeler Komisyon raporu geldigi ve yazildig: sekliyle oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi.03/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL
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T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
GOREYV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag
MADDE 1- Bu Yénetmeligin amaci; Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii’niin kurulus, gérev, yetki ve
sorumluluklari ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemek ve uygulamaktir.

Kapsam
MADDE 2- Bu Yénetmelik, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii’niin kurulus amaci, faaliyet alanlar1, teskilat
yapisi ile yonetici ve diger personelin gorev, yetki ve sorumluluk alanlarini kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- Bu Yonetmelik, 5393 sayil1 Belediye Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu, 5510
sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu, 4857 sayili is Kanunu, 1475 sayili is Kanunu,
4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu, 5188 sayili Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanun ile Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik ve ilgili mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmstir.

Tanmmlar
MADDE 4- Bu Yonetmelikte gegen;
a) Belediye: Etimesgut Belediyesini,
b) Baskan: Etimesgut Belediye Baskanini,
c) Baskan Yardimcisi: Belediye Bagkani tarafindan gorevlendirilen Belediye Bagkan Yardimeisini,
d) Miidiirliik: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiinii,
e) Miidiir: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiiriinii,
f) Miidiirliik Personeli: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiinde gorevli; sef, memur, sdzlesmeli memur,
daimi isci, 696 sayili KHK ile istihdam edilen isgiler, belirli siireli is s6zlesmesi ile istihdam edilen
isciler.

IKINCI BOLUM
Kurulus, Teskilat ve Baghhk

Kurulus

MADDE 5- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48. ve 49. maddesi ile Belediye ve Bagh
Kuruluslar1 ile Mahalli idari Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik geregince Etimesgut Belediye
Meclisinin 15/02/1991 tarih ve 49 sayilh karar1 ile Egitim Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii ad1 ile kurulmus, 15/07/2004 tarih
ve 178 say1li kararla ad1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii olarak degistirilmistir.

Teskilat
MADDE 6- (1) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin idari teskilat;; miidiir, sefler ve miidiirliik
personelinden olusur.

(2) Midiirligiin teskilat yapis1 asagidaki gibidir.
a) Midiir,
b) Kiiltiir, Sanat ve Etkinlikler Sefligi,
c) Idari isler Sefligi,
d) Kiitiiphane ve Miize Sefligi,
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Baghhk
MADDE 7- Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Belediye Baskanmna veya Belediye Baskanmin
gorevlendirecegi Baskan Yardimcisina baglh olarak, is ve islemlerde ilgili mevzuat hiikiimlerini yerine
getirmek hususunda yetkili ve sorumlu olup bu Yo6netmelik hiikiimleri ile baglidir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluk

Miidiirliigiin Gorevleri
MADDE 8- Miidiirliigiin gorevleri agagida belirtildigi gibidir:

a) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiindeki gorevlerin; etkin, saglikli ve mevzuata uygun bir sekilde
yiiriitiilmesini saglamak,

b) Birimler arasinda uyumu saglamak,

c) Uygulamaya esas olmak iizere alinan kararlarin; ilgili birimlere zamaninda iletilmesini ve
uygulanmasinin izlenmesini saglamak,

d) Gorev alanina giren konularda, ilgili kurum ve kuruluslarla baglanti kurulmasi, is birligi
yapilmasi ve yetkili iist makamlara gerekli bilgilerin verilmesini saglamak,

e) 4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu gergevesinde, bilgi ve belgeleri basvuru sahibinin
bilgisine sunmak,

f) Stratejik plana, yillik performans programina ve Miidiirlik biit¢esine uygun olarak
calismalarini yiiritmek,

9) Miidiirliikge yapilan islemlerin kayitlarinin tutulmasini saglamak, gerektiginde bunlarin
korunmasini, arsivlenmesini ve muhafazasini saglamak,

h) Miidiirliige bagl tiim hizmet binalarinda idari isler kapsamindaki is ve islemleri takip etmek,
kendi midiirliigi biinyesindeki personel ve ekipman ile ¢ézemeyecegi sorunlarda baska
miidiirliklerden destek alarak aksakligin giderilmesini saglamak,

) Genglik ve kiiltiir merkezleri, kongre ve sergi salonlar1 acarak aile, geng ve ¢ocuklarin sosyal,
kiiltiirel ve sanatsal gelisimlerine katki saglayarak birimlerin her tiirlii sosyal, kiiltiirel ve
sanatsal is ve islemlerini planlamak, gergeklestirmek, takip etmek ve ettirmek,

), Etimesgut halkinin, serbest zamanlarini en faydali sekilde degerlendirmeleri ve sosyal
faaliyetlerde bulunmalar i¢in Belediye Baskanligi birimlerince gergeklestirilecek etkinlikleri;
ilgili birimler ile kurum ve kuruluslarla koordine ederek uygulamak,

k) Kiiltiirel, sanatsal ve sosyal faaliyetler kapsaminda ulusal ve uluslararasi kiiltiir sanat
etkinliklerini takip etmek, bu etkinliklere katilmak ve gerekli goriildiigiinde Etimesgut il¢esinde
uygulanmasini saglamak,

) Tiyatro alaninda ¢alisma programlari organize etmek, kurslar agmak, kent tiyatrolar1 kurmak;
ulusal ve uluslararasi turne, festival ve organizasyonlarina katilmak,

m) Mevcut miizeye tarihi ve sanat degeri olan yeni eserler kazandirarak miize envanterini ve
koleksiyonlarini ¢gogaltmak, koleksiyonlarin kataloglarini basili ve dijital ortamda yayimlamak,

n) Halkin okuma aliskanligin1 gelistirmek igin, farkl: tiirlerde Kitap yayin ¢aligmalar1 yapmak ve
kiitiiphane sayilarini, envanterlerini artirmak,

0) Mevzuatin gerektirdigi ve Baskanin verecegi diger gorevleri yerine getirmek.

Miidiirliigiin Yetkisi

MADDE 9- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, 5393 say1l1 Belediye Kanununa dayanarak Belediye Baskani
tarafindan belirlenen usul, sinir ve talimatlar cercevesinde, bu Yonetmelikte sayilan gorevleri yerine
getirmeye yetkilidir.
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Miidiirliigiin Sorumlulugu

MADDE 10- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Belediye Baskani’nin talimatlar1 cercevesinde, bu
Yonetmelikte ve mevzuatta belirtilen gorevleri; gereken o6zenle, zamaninda yapmak ve yiiriitmekle
sorumludur.

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 11- (1) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiiriiniin gorevleri asagidaki gibidir:

a) Midiirliik ¢alismalarin1 mevzuata uygun olarak yiiriitmek, her tiirlii mevzuat  degisikliginde
midiirlik ¢alismalarini yeniden diizenlemek ve personellerin mevzuat degisikliklerine uyumlu
calismasini saglamak,

b) Midirligiin iist yoneticisi olarak miidiirliigii sevk ve idare etmek,

c) Midiirlik ¢alismalariyla ilgili gerek duyuldugu takdirde; yonetmelikler ve yoOnergeler
hazirlayarak uygulamaya koymak,

d) Disiplin amiri sifattyla Midiirliik personelinin disiplinle ilgili islemlerinin yapilmasini
saglamak,

e) Miidiirliik biinyesindeki personel arasinda yazili gérev dagilimi yapmak,

f) Midiirliigiin yillik faaliyet raporunun hazirlanmasini saglamak,

)] Midiirliigiin yillik biitge tekliflerinin hazirlanmasini saglamak,
h) Miidiirliige gelen evraklar1 incelemek, ilgilisine havale etmek, siiresi iginde gereginin
yapilmasini saglamak,

) Miidiirliik biinyesinde gorev yapan personelin, tiim is ve islemleri; zamaninda ve dogru olarak
yerine getirmesini saglamak,

), Yapilan ¢alismalar hakkinda Baskan Yardimcisina ya da Belediye Baskanina rapor vermek,

K) Baskanlik Makamindan gelen gorev ve talimatlarin yapilmasini saglamak.

(2) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiiriiniin yetKileri asagidaki gibidir:
a) Personeli, ekipmani ve Miidiirliigiin sahip oldugu bilgi ve kaynaklar1 sevk ve idare etmek,
b) Disiplin amiri olarak personeline, mevzuatta 6ngériilen disiplin cezalarini vermek,
c) Biitge 6deneklerini kullanma ve harcama talimati vermek,
d) Miidiirliik ile ilgili yazismalarda imza atmak,
e) Gergeklestirme gorevlilerini belirleme ve gorevlendirmek,
f)  Tasinir mal kayit ve kontrol yetkililerini belirlemek ve gorevlendirmek,
g) Midirliikle ilgili mevzuatin gerektirdigi her tiirlii tedbirleri almak.

(3) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve diger belediye mevzuatinin
kendisine yiiklemis oldugu gorev ve yetkilerin, yerinde ve zamaninda kullanilmasindan Bagskanlik
Makamina, Miidiirlige bagl birimlere, Belediyenin diger miidiirliiklerine ve personeline karsi dogrudan
sorumludur.

Seflerin Gorev ve Sorumluluklar:
MADDE 12- (1) Miidiirliik biinyesinde gorev yapan boliim seflerinin gorevleri agagida belirtildigi gibidir:

a) Midirliik biinyesinde goérevli personelin etkin ve verimli caligmalarini saglayacak planlamay1
yapmak ve islerin diizenli olarak yiiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak,
b) Ustlerinin verdigi talimatlar1 ve gorevleri yerine getirmek, yapilan ¢alismalar hakkinda bilgi
vermek,
C) Kanun, tiiziik, yonetmelik ve yetkili organlarca belirlenen gorevleri zamaninda ve eksiksiz
olarak yapmak/yaptirmak.

(2) Boliim sefleri, kendi gorev alanlarina giren konulardaki is ve islemlerin hukuka ve 5393 sayil1 Belediye
Kanunu ile ilgili diger mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesinde Miidiire kars1 sorumludurlar.

Miidiirliige Bagh Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 13- (1) Mudirlik emrinde gorevli ¢alisanlar, kendilerine verilen gorevleri; ilgili mevzuat
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geréé?zesinde ve tist amirin emirleri dogrultusunda zamaninda ve eksiksiz olarak yapmakla ytikiimliidiir.

(2) Miidiirliige bagli personel, gorev ve yetkilerin geregi gibi yerine getirilmesinden, seflerine ve Miidiire
kars1 sorumludur.

Miidiirliige Bagh Seflikler ile Bunlarin Gorevleri
MADDE 14- (1) Kiiltiir, Sanat ve Etkinlikler Sefliginin gérevleri asagidaki gibidir:

a)
b)

h)

)
k)

n)

Etimesgut halkina yonelik bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sosyal konulari igeren; sdylesi, panel,

konferans, seminer vb. etkinlik tertipler,

Bolge halkinin sosyal ve kiiltiirel yonden zenginligini artirmak iizere g¢ocuk ve yetiskin

tiyatrolar1 organize eder,

Belediye biinyesinde kurulan koro ¢alismalarinin takibini yapar ve konserler organize eder,

Kiltir etkinlikleriyle ilgili afis, brosiir, billboard materyallerinin hazirlanmasini,

yayimlanmasini, dagitimini veya uygun mecralarda asilmasini saglar,

Bolge halkinin ihtiyac ve beklentileri dogrultusunda projeler iretir, uygular ve katilimcilarin

memnuniyetinin gozetimini saglar,

Okullarda yeni neslin bilgi ve kiiltiirel birikimini artirmak hususunda 6grenci yazar bulugmasini

planlar,

Kent Konseyi’nin faaliyetlerinin etkili ve verimli bir sekilde yiirtitiillmesi konusunda yardim ve

destek saglar, bu kapsamda Kent Konseyi’nin sekreterya hizmetlerini yiiritir, Kent

Konseyinde olusturulan goriisleri Belediye Meclisinin ilk toplantisinda giindeme aldirir,

goriisme sonuglarini Kent Konseyi ile degerlendirir,

Etimesgut’u yurt i¢i ve yurt disinda tanitmak i¢in ¢esitli etkinlikler organize eder,

Etimesgut halkina, iilkemizi tanitmak ve boélge halkinin bu hususta duyarliligini artirmak igin

cesitli faaliyetler diizenler,

Tlgedeki turizm dernekleri ile koordineli calisma projeleri ve organizasyonlar gelistirir,

Bolgeyi tanitict fotograflarin toplanmasini ve arsivlenmesini saglar, fotograf sergileri planlar

ve uygular,

Kent Tiyatrolari ile ilgili asagida belirtilen isleri yapar:

1. Kent Tiyatrolarinin kurulmasi ve faaliyetlerinin yiiriitiilmesi agamalarinda gorev alir,

2. Ulusal ve uluslararas1 alanda tiyatro ile ilgili gelismelerin takibini yaparak Belediye
biinyesindeki Kent Tiyatrolarini gelistirici faaliyetlerde Miidiire yardimci olur,

3. Tiyatro alanu ile ilgili turne, festival, gala vb. etkinlikleri organize eder,

4. Hizmet ici egitimler ve ¢alistaylar diizenler.

Sanat ve teknik islerle ilgili asagida belirtilen isleri yapar:

1. Etimesgut Belediyesine bagl kiiltiir ve sanat merkezi, konferans salonu, kent konseyi binasi
vb. kiiltiir ve sanat alanlarinda, 151k, ses, gortintii vb. ile ilgili gerekli ihtiyaclar1 tespit eder
ve ihtiyaclarin giderilmesini saglar,

2. Mevcut bulunan ya da olusturulacak olan kiiltiir ve sanat alanlarinda gorevli personelleri
sevk ve idare eder, hizmet i¢i egitim aldirir ve mesailerinin diizenlenmesini saglar,

3. Kargilagilan teknik aksakliklar ile ilgili mevcut personel ve ekipman yeterliligi olmamasi
durumunda Belediyenin ilgili miidiirliikleri ile aksakliklarin giderilmesi i¢in ortak ¢aligma
yiiriitiir ya da disaridan temin edilmesi hususunda teknik destek saglar,

4734 Sayili Kamu Thale Kanunu’na gore gerektigi durumlarda mal ve hizmet alimmi Miidiirliik

biinyesinde yapar,

Belediyenin ulusal ve uluslararasi diizeyde uyguladigi/uygulayacagi tiim kalite, ¢cevre, is sagligi

ve giivenligi, vatandas memnuniyeti ve diger iyilestirme calismalarina yonelik yOnetim
sistemleri, standartlar ve kabullerin getirdigi/getirecegi politikalara uygun olarak is ve islemlerini
yuritir,
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p)  Mevzuatin gerektirdigi ve amirlerinin verecegi diger gorevleri yerine getirir.

(2) idari Isler Sefliginin gorevleri asagidaki gibidir:
a) Midiirliiglin hizmet alanina giren konularda kendisine verilen gorevleri kanun, tiiziik, yonetmelik
ve diger mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yiiriitiir,

b) Yapilacak isin 6n galismasini ve ihtiyac olacak malzemelerin tespitini yapar,

¢) Ihtiya¢ duyulan malzemelerin karsilanmast i¢in en ekonomik ve kaliteli iiriinleri sunan firmalarin
tespitini yapar ve bu dogrultuda dokiiman, sartname ve benzeri ihale hazirliklarini yapar,

d) Ihale usuliine gore islemlerin baslatilmasi, siirdiiriilmesi ve sartnameye gore sonuca baglanarak
0deme evraklarinin hazirlanmasini saglar,

e) Midiirliiglin satin alacag {irlin ve hizmetler ile ilgili piyasa arastirmasi yapar, brosiir ve triin/
hizmet kataloglar1 temin eder,

f) Dosyalar1 gogaltarak 6demesi yapilmak tizere Mali Hizmetler Miidiirliigiine gonderir,

g) Ihale ile karsilanacak ihtiyaclarda isteklilerin sundugu teklif zarflarini teslim alir, EKAP’a
kaydeder ve ihale komisyonuna tutanakla teslim eder,

h) Avans ile giderilmesi ongoriilen ihtiyaglarin karsilanmasinda avans islemlerini yiiriitiir,

i) Midirlige gelen ve giden evraklart bilgisayar ortaminda kayit altina alinmasini, dijital ortamda
arsivlenmesini, ilgili Miidiirliikklere dagitimini saglar,

J) Evrakig ve (dis zimmet defterleri ile ihale kayit defterinin muhafazasini saglar.

k) Memur, is¢i ve diger personelin senelik izin, rapor gibi sosyal haklarini takip eder,

I) 4734 Sayili Kamu Ihale Kanununa gore gerektlgl durumlarda mal ve hizmet alimin1 Miidiirliik
bilinyesinde yapar,

m) Belediyenin ulusal ve uluslararasi diizeyde uyguladigi/uygulayacagi tiim kalite, ¢evre, is sagligi ve
giivenligi, vatandas memnuniyeti ve diger iyilestirme ¢alismalarina yonelik y6netim sistemleri,
standartlar ve kabullerin getirdigi/getirecegi politikalara uygun olarak is ve islemlerini yiiriitiir,

n) Mevzuatin gerektirdigi ve amirlerinin verecegi diger gorevleri yerine getirir.

(3) Kiitiiphane ve Miize Sefliginin gorevleri asagidaki gibidir:

a) Mevcut kiitiiphanelerin dermelerini ¢ogaltir,

b) Miizelere tarihi ve sanat degeri olan yeni eserler kazandirir,

c) Etimesgut halkini bélgedeki kiitiiphane ve miizeler hakkinda bilgilendirmek ve katilimlarini
tesvik etmek i¢in ¢esitli tanitim faaliyetleri organize eder,

d) Kiitiiphanecilik ve miizecilik faaliyetleri kapsaminda ilgili kurum ve kuruluslarla ortak ¢aligmalar
yiiriitiir,

e) Kiitiiphane ve miizelerin kullanima agik oldugu zaman araligini belirler,

f) Yeni kiitiiphaneler ve miizeler agar,

g) Tim kiitiiphanecilik ve miizecilik is ve islemlerini ¢agdas olgiitler igerisinde yerine getirir,

h) 4734 Sayilh Kamu ihale Kanununa gére gerektigi durumlarda mal ve hizmet alimm Miidiirliik
biinyesinde yapar,

i) Belediyenin ulusal ve uluslararasi diizeyde uyguladigi/uygulayacagi tiim kalite, ¢evre, is sagligi ve
giivenligi, vatandag memnuniyeti ve diger iyilestirme c¢alismalarina yonelik yonetim sistemleri,
standartlar ve kabullerin getirdigi/getirecegi politikalara uygun olarak is ve islemlerini yiiriitiir,

J) Mevzuatin gerektirdigi ve amirlerinin verecegi diger gorevleri yerine getirir.

ALTINCI BOLUM
DENETIM VE DISIPLIN
Miidiirliik I¢ci Denetim
MADDE 15- Personel en yakin amirinden baslayarak denetime tabi tutulur. Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii;

Midiirliigiin tiim personelini her zaman gerek gordiigiinde denetleme ve ilgilileri yonlendirme yetkisine
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sahithr.

Disiplin Cezalar

MADDE 16- (1) Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii, ¢alisan memur personel ile ilgili disiplin islemlerini
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile 4483 sayilt Memurlar ve Diger Kamu Goérevlilerinin Yargilanmasi
Hakkinda Kanun hiikiimlerine ve ilgili diger mevzuata uygun olarak yiiriitiir.

(2) Is¢i Disiplin Kurulu, is¢i personel ile ilgili disiplin islemlerini, ilgili mevzuata uygun olarak yiiriitiir.

YEDINCi BOLUM
Yiiriirlik ve Yiiriitme

Yiirirliikkten Kaldirilan Yonetmelik

MADDE 17- Bu Yonetmeligin yiiriirliige girmesiyle birlikte, daha dnce yiiriirliikte olan Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miidirligii Gorev ve Calisma Y onetmeligi yiirtirliikten kalkar.

Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar
MADDE 18- Bu Yo6netmelikte yer almayan hususlarda yiiriirliikteki ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 19- Bu Yonetmelik, Etimesgut Belediye Meclisi tarafindan kabul edilmesi ve Etimesgut
Belediyesi’nin internet sitesinde (www.etimesgut.bel.tr) ilani ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 20- Bu Yonetmelik hiikiimlerini Etimesgut Belediye Baskani yiirtitiir.

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU TESKILAT SEMASI

KULTUR VE SOSYAL ISLER
MUDURLUGU

MUDUR

. - KULTUR, SANAT VE ETKINLIKLER o .
IDARI ISLER SEFLIGi ULTUR, § SEFLIG KUTUPHANE VE MUZE SEFLIGI

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL
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T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1323
Karar Tarihi : 04/08/2024

KARAR

Belediye Meclis Uyesi Saym Memet OZDEMIR” in 04/08/2024 tarihlerinde yapilacak olan Meclis
Toplantisinda izinli sayilmasina iliskin Belediye Meclis Uyesi (Cumhuriyet Halk Partisi Grup Baskan

Vekili) Sayin Deniz DIZDAR’ m yazili énergesi Belediye Meclisinin 04/08/2024 tarihli toplantisinda
okundu.

Onergenin giindeme alimas1 kabul edildikten sonra,

5393 sayili Belediye yasasinin 32. maddesi geregi Meclis Uyesinin yazili dnergede bahsi konu
tarihte izinli sayilmasi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi. 04/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Filiz DURAK ELIBOL Hiiseyin KABADAYI



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1324
Karar Tarihi : 04/08/2024

KARAR

Belediye Meclis Uyesi Saym Hamiyet KOCER in 04/08/2024 tarihlerinde yapilacak olan Meclis
Toplantisinda izinli sayilmasina iliskin Belediye Meclis Uyesi (Cumhuriyet Halk Partisi Grup Baskan

Vekili) Sayin Deniz DIZDAR’ m yazili énergesi Belediye Meclisinin 04/08/2024 tarihli toplantisinda
okundu.

Onergenin giindeme alinmas1 kabul edildikten sonra,

5393 sayili Belediye yasasinin 32. maddesi geregi Meclis Uyesinin yazili dnergede bahsi konu
tarihte izinli sayilmasi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi. 04/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Filiz DURAK ELIBOL Hiiseyin KABADAYI



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No  :326
Karar Tarihi : 04/08/2024
KARAR

Belediyemiz ile Etimesgut Kaymakamlig1, flge Milli Egitim Miidiirliigii ile Etimesgut ve Eryaman
Halk Egitim Merkezleri arasinda mesleki, teknik, sosyal ve kiiltlirel kurslar ile sosyal destek ve hizmet
amagh kurs ve egitim faaliyetleri diizenlenmesine dair protokol yapilmasi amaciyla ilgili Miidiirliige
caligma yetkisi verilmesine iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyonunun 03/08/2024 tarih ve 26 sayil1 raporu
Belediye Meclisinin 04/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriigmeler neticesinde;

Meclis 1. Baskan Vekili Saym Ozkan DENIZ’ {in sdzlii onergesi geregi konunun yeniden
degerlendirilmek tizere Hukuk ve Tarifeler Komisyonuna iadesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde s6zlii 6nergenin kabuliine oybirligi ile karar verildi.04/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Filiz DURAK ELIBOL Hiiseyin KABADAYI



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1 327
Karar Tarihi : 04/08/2024
KARAR

Etimesgut Belediyesi Emekli Konaklari, Hanimlar Konaklari, Koy Konaklar ile El ve Ydresel
Uriinler Merkezi Biitce i¢i iktisadi Isletmesinin faaliyet ve hizmetlerini siirdiirebilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan
her tiirlii is ve islemlerin yliriitiilebilmesi adina Destek Hizmetleri Miidiirliigline atanan Levent BOZKURT’
a yasa ve mevzuatlar ¢ergevesinde yetki verilmesine iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyonunun 03/08/2024
tarih ve 27 sayili raporu Belediye Meclisini n 04/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Konu tizerinde yapilan goriigmeler neticesinde;

02/08/2024 tarih ve 178893 sayili Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin yazi ve eklerine
istinaden Belediyemiz biinyesinde halkimiza daha iyi hizmet verebilmek amaciyla ilgemizin muhtelif
bolgelerinde bulunan Emekli Konaklar:, Hanimlar Konaklari, Ev ve Yéresel Uriinler Merkezi Isletmesi,
K&y Konaklar vb. tesislerin tiim is ve islemleri Isletme ve Istirakler Miidiirliigiince yiiriitiilmekteydi. Simdi
ise ekonomik sartlar g6z 6niinde bulundurularak ilge halkina daha iyi hizmet verebilmek adina Isletme ve
Istirakler Miidiirliigii kapatilarak tiim is ve islemleri ile Teskilat Yonetmeliginden dogan biitiin sorumluluk
ve gorevleri Destek Hizmetleri Miidiirliigiine devredilmistir.

02/08/2024 tarih ve 178893 sayili insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii yazisinda belirtilen
konuda yapilan gorev degisikligi neticesinde, Belediye Meclis Kararlari ile Hagim Serkan DUZTURK 'e
El ve Yoresel Uriinler Merkezi Biitge Ici iktisadi Isletmesi'nin her tiirlii is ve islemlerini yiiriitmek iizere
verilen tiim yetkilerin Destek Hizmetleri Miidiirii Levent BOZKURT' a verilerek yasa ve mevzuatlar
cercevesinde yetkilendirilmesine iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyon raporu geldigi ve yazildig: sekliyle
oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi.04/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Filiz DURAK ELIBOL Hiiseyin KABADAYI



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1 328
Karar Tarihi : 04/08/2024
KARAR

26-30 Agustos Zafer Haftas1 ve Malul Gaziler Haftas1 olmasi miinasebetiyle ilgemizde ikamet eden
gazilere yonelik ¢esitli erkinlik ve program diizenlenmesine iliskin Engelliler Komisyonunun 22/07/2024
tarih ve 2 sayili raporu Belediye Meclisinin 04/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Konu tizerinde yapilan goriigmeler neticesinde;

Tiirk tarihi zaferlerle doludur. Ama 30 Agustos 1922'de zaferle sonuglanan Dumlupinar Savasi,
Tiirk ulusunun yeniden dirilisidir. Gazi Mustafa Kemal Atatiirk'iin bagkomutanliginda, 26 Agustos 1922'de
baslayip, 30 Agustos'ta Dumlupinar'da zaferle sonuglanan, Biiyiikk Taarruz, sadece vatanin diigman
isgalinden tamamen kurtulmasini saglamakla kalmamis 1920'de Meclis'in agilmasiyla fiilen kurulan
Tiirkiye Cumhuriyeti'nin ilelebet payidar kalacagini da kanitlamistir. 30 Agustos'un Tiirkiye'nin gelecegi
icin binlerce sehidin, milli birlik ve beraberlik ruhu i¢inde canlar1 pahasina, 6zgiirliik ve bagimsizlik
mesalesinin sonsuza dek sonmemek {izere yakildig: biiyiik bir zaferdir.

Sehitlerimiz ve gazilerimiz de Cumhuriyetimizin kazanilmasinda ¢ok biiyiilk rol oynamistir.
Tarihimizin 6nemli zaferleri hi¢bir zaman unutulmamalidir. Ulkemiz i¢in bu &nemli zaferlerin
kahramanlarina layik olduklar1 deger verilmelidir. Zaferi zafer yapan sehit ve gazilerimizdir. 26-30 Agustos
Zafer Haftas1 ve Malul Gaziler Haftas1 olmasi sebebiyle il¢e sinirlarimiz igerisinde ikamet eden sehit, gazi
ve ailelerine yonelik ¢esitli etkinlikler diizenlenmesine iliskin Engelliler Komisyon raporu geldigi ve
yazildigr sekliyle oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi.04/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Filiz DURAK ELIBOL Hiiseyin KABADAYI



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 329
Karar Tarihi : 04/08/2024
KARAR

30 Agustos Zafer Bayraminin yildoniimii olmasi miinasebetiyle Kent Konseyi Genglik Meclisinin
de katilimi ile ilgemizde cesitli etkinlikler diizenlenmesine iliskin Biitge ve Plan Komisyonu, Genglik
Komisyonu ile Hukuk ve Tarifeler Komisyonlarinin 12/07/2024 tarih ve 28 sayili miisterek raporu Belediye
Meclisinin 04/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde;

Tiirk milletinin bagimsizlik miicadelesinin en parlak anlarindan biri olan 30 Agustos 1922 Zaferi,
Tiirkiye’nin modern tarihinde derin izler birakan kritik bir doniim noktasini temsil eder. Bu zafer, sadece
askeri bir zafer degil, ayn1 zamanda Tiirk halkinin iradesinin, direnisinin ve 6zgiirliige duyulan inancinin
bir yansimasidir. 30 Agustos Zaferi’nin énemi ve arka plani, Tiirkiye’nin bagimsizlik miicadelesinin
kahramanlik dolu hikayesini aydinlatmaktadir. 30 Agustos Zafer Bayrami olmasi sebebiyle ilgemizde
cesitli etkinlikler diizenlenmesine iliskin Biitce ve Plan Komisyonu, Genglik Komisyonu ile Hukuk ve
Tarifeler Komisyonlarinin miisterek raporu geldigi ve yazildigi sekliyle oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi.04/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Filiz DURAK ELIBOL Hiiseyin KABADAYI



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 330
Karar Tarihi : 04/08/2024
KARAR

2023-2024 egitim Ogretim doneminin bitmesiyle ilge okullarimizda egitim gdren Ogrencilere
yonelik uygun goriilen yer ve zamanlarda yaz kamplar1 diizenlenmesine iliskin Tarim ve Hayvancilik
Komisyonu ile Kadin Aile ve Cocuk Komisyonlarinin 12/07/2024 tarih ve 29 sayili miisterek raporu
Belediye Meclisinin 04/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde;

2023-2024 egitim Ogretim doneminin bitmesiyle birlikte ilgemiz okullarinda egitim goren
ogrencilere yonelik uygun goriilen yer ve zamanda yaz kamp1 diizenlenmesi istenildigi anlagilmis olup;

Komisyonlarimizca yapilan degerlendirmede ilgemiz okullarinda egitim goren 6grencilere yonelik
yaz kampi1 diizenlemek yerine; insanlarda sosyal duygusal gelisiminde etkisi biiyiik olan hayvan sevgisinin
asilanmasi i¢in okullarimizdan gelen talepler dogrultusunda uygun goriilen zamanda hayvan barinagina
ziyaret diizenlenmesine iligkin Tarim ve Hayvancilik Komisyonu ile Kadin Aile ve Cocuk komisyonlari
misterek raporu geldigi ve yazildig: sekliyle oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi.04/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Filiz DURAK ELIBOL Hiiseyin KABADAYI



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1331
Karar Tarihi : 04/08/2024
KARAR

17 Agustos’ un Marmara (Golciik) Depremini Anma Giinili olmas1 miinasebeti ile ilgemizde ¢esitli
program ve etkinlikler diizenlenmesine iliskin Egitim Kiiltiir Komisyonu, Emlak Istimlak Komisyonu ile
Insan Haklari Komisyonlarinin 12/07/2024 tarih ve 30 sayili miisterek raporu Belediye Meclisinin
04/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde;

Tiirkiye deprem kusagi iizerinde oldugu i¢in tarihinde biiyiik depremler yasamistir. 17 Agustos
depremi de Tiirkiye’nin gecmiste yasadig1 depremlere kiyasla en fazla etki alanina sahip olan bir depremdir.
Kocaeli, Sakarya, Yalova, Bolu, Bursa, Eskisehir, Istanbul olmak iizere yedi il depremden etkilenmis,
17,479 kisi hayatin1 kaybetmis ve 43,953 kisi de yaralanmistir. Son yillarda artan deprem vakalari,
Tiirkiye’nin bir deprem {ilkesi olmasi, depremin varlig ile yasamaya alismamiz, en az kayip ve hasarla
kurtulabilmemiz i¢in ilge sinirlarimiz igerisindeki bilboardlara depremden korunma ve deprem esnasinda
yapilmasi gerekenler ile ilgili gorseller hazirlanarak asilmasina iliskin Egitim Kiiltiir Komisyonu, Emlak
Istimlak Komisyonu ile insan Haklar1 komisyonlar1 miisterek raporu geldigi ve yazildig1 sekliyle oylamaya
sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi.04/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Filiz DURAK ELIBOL Hiiseyin KABADAYI



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1332
Karar Tarihi : 04/08/2024
KARAR

Mevsim sartlar1 dolayisi ile yogun yagislar doneminde ilgemizde zarar goren yol, kaldirim, logar ve
yagmur suyu giderlerinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi ile gerekli hallerde Ankara Biiyiiksehir
Belediyesine gonderilmek iizere tavsiye nitelikli karar almmasina iliskin Arastirma ve Inceleme
Komisyonu, Hesap Tetkik Komisyonu ile Tiiketiciyi Koruma Esnaf ve Sanatkarlar Komisyonlarinin
12/07/2024 tarih ve 31 sayili miisterek raporu Belediye Meclisinin 04/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Konu tizerinde yapilan goriigmeler neticesinde;

Gegtigimiz giinlerde yasanan yogun yagmur sebebiyle il¢e sinirlarimiz igerisinde kaldirim, asfalt ve
engelli yollar1 zarar gérmiistiir. Logar ve yagmur sular1 giderlerin tikanmasi ile birgok ev ve is yeri su
basmas1 sonucu zarar gormiistiir. Bu sebepten dolay1 hasar goren yerlerin onarilmasi, bakimlarinin
yapilmasi ile ilgili Ankara Biiyiiksehir Belediyesine gonderilmek iizere tavsiye nitelikli karar alinmasina
iliskin Arastirma ve Inceleme Komisyonu, Hesap Tetkik Komisyonu ile Tiiketiciyi Koruma Esnaf ve
Sanatkarlar komisyonlar1 miisterek raporu geldigi ve yazildig: sekliyle oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi.04/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Filiz DURAK ELIBOL Hiiseyin KABADAYI



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1333
Karar Tarihi : 04/08/2024
KARAR

26 Agustos 1071 Malazgirt Zaferinin yildoniimii olmas1 miinasebeti ile ilgemizde ¢esitli etkinlikler
diizenlenmesine iliskin Sosyal Hizmetler Komisyonu, Engelliler Komisyonu ile Yaslilar Komisyonlarinin
22/07/2024 tarih ve 32 sayili miisterek raporu Belediye Meclisinin 04/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Konu tizerinde yapilan goriigmeler neticesinde;

Malazgirt Meydan Muharebesi, 26 Agustos 1071 tarihinde, Selguklu Hiikiimdar1 Alparslan ile
Bizans Imparatoru arasinda gergeklesen muharebedir. Zafer ile sonuclanan Malazgirt Muharebesi,
"Tiirklere Anadolu'nun kapilarinda kesin zafer saglayan son muharebe" olarak bilinir. Bu sebepten 26
Agustos Malazgirt Zaferinin yildoniimii olmasi sebebiyle ilgemizde ¢esitli etkinlikler diizenlenmesine
iliskin Sosyal Hizmetler Komisyonu, Engelliler Komisyonu ile Yaslilar komisyonlar1 miisterek raporu
geldigi ve yazildigi sekliyle oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi.04/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Filiz DURAK ELIBOL Hiiseyin KABADAYI



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1334
Karar Tarihi : 04/08/2024
KARAR

9 Agustos Kitapseverler Giinii olmas1 miinasebeti ile ilgemizde ¢esitli etkinlikler diizenlenmesine
iliskin Cocuk Haklar1 ve Etkinlik Komisyonu ile Kadin Aile ve Cocuk Komisyonlarinin 22/07/2024 tarih
ve 33 sayili miisterek raporu Belediye Meclisinin 04/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Konu tizerinde yapilan goriigmeler neticesinde;

Kitaplar, insanlarin bilgi, diisiince ve fikirlerini genisletmelerine yardimer olur. Okuma, insanlarin
dil becerilerini, kelime dagarciklarini, okuma hizlarini ve anlama yeteneklerini gelistirir. Kitap sevgisi ayni
zamanda kisisel gelisime katkida bulunur ve yeni bakis agilar1 kazanmaya yardimci olur. Kitap sevgisi
insanlar igin bir¢ok fayda saglar. Okuma aligkanligi kazanmak i¢in zaman ayirmak ve ilgi ¢ekici kitaplar
secmek Onemlidir. Kitap sevgisi, 0grenmeyi ve kisisel gelisimi destekleyen bir aligkanlik haline
getirilebilir. 9 Agustos Diinya Kitapseverler Giinii olmasi sebebiyle ilgemizde uygun goriilen yer ve
zamanda hem ¢ocuklar hem de yetiskinler icin ¢esitli etkinlikler diizenlenmesi ve olusacak masraflarin
biitce imkanlar1 dahilinde Belediyemiz biitgesinden karsilanmasina iliskin Cocuk Haklar1 ve Etkinlik
Komisyonu ile Kadin Aile ve Cocuk komisyonlar1 miisterek raporu geldigi ve yazildigi sekliyle oylamaya
sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi.04/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Filiz DURAK ELIBOL Hiiseyin KABADAYI



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 335
Karar Tarihi : 04/08/2024
KARAR

flge smirlarimiz igerisindeki Goksu Parkinda dilek feneri yakilarak gérsel solen olusturulmasina
iliskin Ulasim ve Trafik Komisyonu ile Cevre Komisyonlarinin 22/07/2024 tarih ve 34 sayili miisterek
raporu Belediye Meclisinin 04/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde;

Belediyemiz sosyal etkinlikler kapsaminda, 7 Agustos Dilek Feneri Giinii olmasi sebebiyle
ilgemizde bulunan Goksu Parkinda vatandaslarimizin da katilimiyla birlikte uygun goriilen bir zamanda
dilek feneri ugurmasi ve gorsel solen olusturulmasina iliskin Ulagim ve Trafik Komisyonu ile Cevre

komisyonlari miisterek raporu geldigi ve yazildigi sekliyle oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi.04/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENiZ Filiz DURAK ELIBOL Hiiseyin KABADAYI



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 336
Karar Tarihi : 04/08/2024
KARAR

6 Agustos Diinya Temiz Nefes Glinli olmasi miinasebetiyle ilgemizde uygun goriilen yer ve
zamanda doga yiirilyiisii diizenlenmesine iliskin Spor Komisyonu, Saglik Komisyonu ile Halkla Iliskiler
Komisyonlarmin 22/07/2024 tarih ve 35 sayili miisterek raporu Belediye Meclisinin 04/08/2024 tarihli
toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde;

Temiz Nefes Giinii, her yil 6 Agustos’ta kutlanan ve c¢evre kirliligi konusunda farkindalik
olusturmay1 amaglayan bir 6zel giindiir. Bu 6nemli giin, insanlarin ve dogal yasamin daha saglikli bir
cevrede yasamasini tesvik etmek, ¢evre kirliliginin etkilerine dikkat cekmek ve ¢evre dostu uygulamalarin
yayginlagtirilmasi i¢in bir firsat sunmaktadir. Bu giin, insanlarin temiz hava soluma hakki ve dogal yasamin
korunmasi i¢in yapilan gevresel faaliyetlere vurgu yapar. Temiz Nefes Giinii, ayn1 zamanda ¢evre kirliligi
ve iklim degisikligi gibi kiiresel ¢evre sorunlarina karsi toplumlarin katilimini tesvik eder ve gevre dost
davraniglarin benimsenmesine yardimci olur. Bu sebepten dolay: ilgemizde bulunan vatandaslarimiz,
belediye meclis tliyelerimiz ve belediye ¢alisanlarimiz ile birlikte uygun goriilen yer ve zamanda doga
yiiriiyiisii diizenlenmesine iliskin Spor Komisyonu, Saglik Komisyonu ile Halkla Iliskiler komisyonlari
miisterek raporu geldigi ve yazildig: sekliyle oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi.04/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Filiz DURAK ELIBOL Hiiseyin KABADAYI



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1 337
Karar Tarihi : 04/08/2024
KARAR

Etimesgut Belediyesi Kent Konseyi Baskanliginin 11/06/2024 tarihinde diizenlenen 23. Seg¢imli
Olagan Genel Kuruluna sunulan Mahalle Calisma Gruplari Raporlarina iliskin Cevre Komisyonu ile
Arastirma ve Inceleme Komisyonlarinin 22/07/2024 tarih ve 36 sayili miisterek raporu Belediye Meclisinin
04/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde;

Kent Konseyi, kent yasaminda; kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin gelistirilmesi, kentin hak
ve hukukunun korunmasi, stirdiiriilebilir kalkinma, ¢evreye duyarlilik, sosyal yardimlagsma ve dayanisma,
saydamlik, hesap sorma ve hesap verme, katilim ve yerinden yonetim ilkelerini hayata gecirmek amaciyla
caligmalar yurtitlir. 5393 sayili Belediye Kanununun 76. maddesi uyarinca; “Kent Konseyinde olusturulan
goriisler Belediye Meclisinin ilk toplantisinda giindeme alinarak degerlendirilir”, hiilkmii geregince
Etimesgut Belediyesi Kent Konseyi Baskanliginin 11 Haziran 2024 Sali giinii gerceklestirilen 23. Se¢imli
Olagan Genel Kurulu toplantis1 yapilmis olup yapilan bu toplantida kabul edilen mahalle ¢aligma gruplari
tarafindan alinan tavsiye niteligindeki kararlar komisyon raporumuzun ekinde sunulmustur. Mahalle
Calisma Gruplarinca alinan bu kararlarla ilgili olarak Belediyemiz ilgili birimlerince genis kapsamli bir
caligma yapilarak Belediyemizin asli gorevleri arasinda bulunan konular hakkinda calismalarin devam
ettirilmesi ve diger tavsiye niteliginde alinan kararlarin kamu kurum ve kuruluslariyla istisarede
bulunularak gerceklestirilmesine ve masraflarin nakdi imkanlar dahilinde Belediye biit¢esinden
karsilanmasina, ayrica Belediyemiz Miidiirliiklerinin yaptig1 ¢alismalarin sonuglarin1 Etimesgut Belediye
Meclisine ve Etimesgut Belediyesi Kent Konseyi Bagkanligina bildirmesine iliskin Cevre Komisyonu ile
Arastirma ve Inceleme komisyonlar1 miisterek raporu geldigi ve yazildig: sekliyle oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi.04/08/2024

Meclis 1. Baskan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Filiz DURAK ELIBOL Hiiseyin KABADAYI



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1339
Karar Tarihi : 05/08/2024

KARAR

Fen Isleri Miidiirliigii biinyesinde Arastirma Gelistirme ve Koordinasyon Sefliginin
kurulacak olmasi nedeniyle Fen Isleri Miidiirliigii Teskilat Yonetmeliginin yeniden revize
edilmesine iligkin Baskanlik Yazis1 Belediye Meclisinin 05/08/2024 tarihli toplantisinda
okundu.

Meclis 1. Baskan Vekili Saym Ozkan DENIZ’ in sozlii onergesi geregi ilgili Bagkanlik
Yazisinin komisyona havale edilmeden Mecliste goriigiilmesi hususunun oybirligi ile
kabuliiniin akabinde;

Kurumun yenilik¢i yapisini siirekli gelistirmeye yonelik projeler hazirlamak, ulusal ve
uluslararasi tiim hibe programlarini takip etmek, yazmak ve ilgili birimlerle uygulamak, sehrin
marka ve tanitim ¢aligmalarini yiiriitmek, kamu ve 6zel sektor, gengler, kadinlar ve dezavantajli
gruplara yonelik projeler olusturmak, tiim kamu kurumlar ile ortak proje ¢alismalart yiiriitmek,
kurumun isleyisinin daha tist diizeylere ¢ikarilmasi ile ilgili ¢alismalar yapmak, kurumun ulusal
ve uluslararasi platformda temsil edilmesi ile ilgili ¢aligmalar yiiritmek, kurum ve sehre yonelik
tasarim ve yenilikci kentsel projeler iiretmek gibi gorevleri yiiriitmek iizere Fen Isleri
Midiirliigiimiiz biinyesinde Arastirma Gelistirme ve Koordinasyon Sefliginin kurulmasi
diistiniilmektedir.

Bu nedenle; 5393 sayili Belediye Kanununun 15. maddesinin (b) fikrasi uyarinca Fen
Isleri Miidiirliigiiniin Teskilat Yonetmeliginin de yeniden revize edilebilmesine iliskin

Bagkanlik Yazis1 oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi. 05/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
(Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 340
Karar Tarihi : 05/08/2024

KARAR

Belediye Baskanligimiz ile Ankara Il Milli Egitim Miidiirliigii arasinda mesleki, teknik, sosyal ve
kiiltiirel kurslar ile sosyal destek ve hizmet amacl kurs ve egitim faaliyetleri diizenlenmesine dair protokol
yapilmasi amaciyla ilgili Miidiirliige ¢calisma yetkisi verilmesine iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyonunun
05/08/2024 tarih ve 28 sayili raporu Belediye Meclisinin 05/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde;

Belediye Baskanligimiz ile Ankara Il Milli Egitim Miidiirliigii arasinda "Mesleki, Teknik, Sosyal
ve Kiiltiirel Kurslar ile Sosyal Destek ve Hizmet Amagli Kurs ve Egitim Faaliyetleri Diizenlenmesine Dair
Protokol" yapilmasi i¢in ilgili Miidiirliige ¢alisma yetkisi verilmesi ve taraflarca imzalandiktan sonra
Meclisten onay alinmasina iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyon raporu geldigi ve yazildigi sekliyle
oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi. 05/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI
Karar No 1341
Karar Tarihi : 05/08/2024
KARAR

Fatih Sultan Mahallesinde bulunan Baskent Universitesi ile Eskisehir yolu arasini kapsayan alana
ait 1/1000 Olgekli Uygulama Imar Plan1 (UIP) degisikligi teklifine iliskin Imar Islah ve Isimlendirme
Komisyonunun 02.08.2024 tarih ve 5 sayili raporu Belediye Meclisinin 05/08/2024 tarihli toplantisinda
okundu.

Konu iizerinde yapilan goriigmeler neticesinde;

Ankara Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi 2.Bélge Imar
Planlama Sube Midiirliigliniin 23/11/2023 tarih ve 1066360 say1li yazisi ile Fatih Sultan Mahallesi Baskent
Universitesi ile Eskisehir Yolu arasmi kapsayan alana iliskin 1/5000 &lgekli Nazim Imar Plani
Degisikliginin, Ankara Biiyliksehir Belediye Meclisinin 11/07/2023 tarih ve 913 sayili karariyla
onaylandig1 ve planin kesinlik kazandigindan bahisle, Ankara Biiyiiksehir Belediye Meclisi karar1 ve onanli
1/5000 dlgekli Nazim Imar Plani Degisikliginin yazi ekinde gonderilerek gereginin yapilmasi talep
edilmistir.

Baskanlik Makaminin 27/06/2024 giin ve 173036 sayilt OLUR’ lar1 ile Ankara Biiyiiksehir Belediye
Meclisinin 11/07/2023 tarih ve 913 sayili karar1 ile onaylanan, Fatih Sultan Mahallesi Baskent Universitesi
ile Eskisehir Yolu arasini kapsayan alana iliskin 1/5000 6lgekli Nazim imar Plami degisikligine uygun
olarak 1/1000 6lgekli Uygulama imar Plam degisikliginin hazirlanmasi istenmistir.

Yapilan incelemede;

Fatih Sultan Mahallesi Erler II’ ye ait 1/5000 6lcekli Nazim Imar Plani degisikliginin Ankara
Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 11/10/2005 tarih ve 2671 sayili karari ile onaylandig,

Fatih Sultan Mahallesi Erler II’ ye ait 1/1000 6lgekli Uygulama imar Plam Etimesgut Belediye
Meclisi’nin 11/08/2006 tarih ve 382 sayili karar1 ile uygun goriilerek, Ankara Biiyiiksehir Belediye
Meclisi’nin 15/09/2006 tarih ve 2338 sayili karari ile onaylandigy,

Onayli 1/1000 6lgekli Uygulama ~ Imar Plani degisikliginin Resmi Gazetede yayimlanarak
10/11/2006 — 11/12/2006 tarihleri arasinda ilan edildigi ve ilan siiresi igerisinde yapilan itirazlarin
13/12/2006 tarihli tutanakla belirlenerek Belediye Meclisimizin 09/02/2007 tarith ve 91 sayili karar ile
reddedildigi, Ankara Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 16/03/2007 tarih ve 812 sayili karar1 ile red kararinin
onaylanarak kesinlik kazandig,

Onayli 1/1000 6lgekli Uygulama Imar Planina uygun olarak tanzim edilen 85170 nolu parselasyon
planinin Belediye Enciimenimizin 22/05/2007 tarith ve 876 sayili karar1 ile uygun goriilerek Ankara
Biiyiiksehir Belediye Enciimeninin 14/06/2007 tarih ve 583 sayili karari ile onaylandigi, aski siiresi
icerisinde s6z konusu parselasyon planina yapilan itirazlarin Etimesgut Belediye Enclimeninin 31/07/2007
tarih ve 1022/2003 sayili karar1 ile reddedilerek parselasyon planinin kesinlik kazandig1 ve tapuda tescil
gordiigi,

Imarin 48749 ada 2 parseline iliskin 1/5000 8lgekli Nazim imar Plan1 degisikligi Ankara Biiyiiksehir
Belediye Meclisinin 16/09/2011 tarih ve 2761 sayili karari ile onaylandigi, bu plana uygun olarak
hazirlanan 1/1000 6lgekli Uygulama imar Plani degisikligi Etimesgut Belediye Meclisi’nin 05/03/2012
tarith ve 105 sayili karari ile reddedildigi, Ankara Biiyliksehir Belediye Meclisi’nin 12/04/2012 tarih ve 576
say1l1 karar1 ile tadilen onaylandigi,

Imarin 40472 ada 5, 6, 7 sayil1 parsellerine iliskin 1/5000 6lgekli Nazim Imar Plam degisikligi Ankara
Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 10/10/2013 tarih ve 1816 sayili karar1 ile onaylandigi, bu plana uygun
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N
olarak hazirlanan 1/1000 6lgekli Uygulama Imar Plan1 degisikligi Ankara Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin
13/03/2015 tarih ve 553 sayili karari ile onaylandigi,

Yiiriirlikte bulunan 3194 sayili imar kanunun bazi maddelerinde degisiklik getiren ve 20/02/2020
tarihli ve 31045 sayili resmi gazetede yayimlanan 14/02/2020 tarih ve 7221 sayili kanunun 6. ve 13.
Maddeleri geregince (13 madde ile eklenen gecici 20. Madde), s6z konusu alanda bina yiiksekliklerinin
Yencok=Serbest olan alanlarin tamaminda diger yapilasma sartlarinda herhangi bir degisiklik
yapilmaksizin (ibadet alanlart hari¢) ¢evredeki mevcut tesekkiiller ve siluet dikkate alinarak bina yiiksekligi
belirlenmesine iliskin Plan ve Proje Miidiirliigiince hazirlanan 1/1000 6lgekli Uygulama Imar Plami
degisikliginin Etimesgut Belediye Meclisinin 07/09/2020 tarih ve 329 sayili karari ile uygun goriilerek,
Ankara Biiyliksehir Belediye Meclisinin 10/12/2020 tarih ve 1654 sayili karar1 ile onaylandig,

Ankara Biiyliksehir Belediye Meclisinin 11/10/2005 tarih ve 2671 sayili karar1 ile onaylanan 1/5000
olgekli Nazim Imar Plan1 ve Etimesgut Belediye Meclisi’nin 11/08/2006 tarih ve 382 sayili karar1 ile uygun
goriilerek, Ankara Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin 15/09/2006 tarih ve 2338 sayili karar1 ile onaylanan
1/1000 &lgekli Uygulama Imar Plani icerisinde bulunan “Universite Yerlesim Alan1” Ankara Biiyiiksehir
Belediye Meclisinin 12/01/2021 tarih ve 44 sayili karari ile onaylanan Baskent Universitesi Kampiis
Alanma ait 1/5000 6lgekli Nazim Imar Plani degisikligine dahil edildigi, Ancak séz konusu alanin bir
kisminin onayli 1/1000 &lgekli Uygulama Imar Planinin bulunmadigi,

TEIAS tarafindan acilan davada, Ankara 9. Idare Mahkemesinin E:2021/1960, K:2021/1832 say1li
karari ile s6z konusu Nazim ve Uygulama Imar Planlari ile, Etimesgut Belediye Enciimeninin 22/05/2007
tarih ve 876 sayili Karar1 ile uygun goriilen ve Ankara Biiyliksehir Belediye Enciimeninin 14/06/2007 tarih
ve 583 sayili Karari ile aynen onaylanan 85170 numarali parselasyon planinin iptal oldugu; iptal
gerekcesinde “Trafo Merkezinden DOP-KOP kesintisi yapilmamasi gerektigi, Trafo Merkezi sahasinin
teknik altyap1 alani olarak tahsis edilmesi gerektigi” gerekcesi ve dava konusu imar planlarinin 9.
maddesinde yer alan "9- ENH koruma kusagi altinda kalan ve planda ENH koruma alani olarak ayilan
kisimlar KOP olarak degerlendirilecektir." seklinde ifadesini bulan notun hukuka aykirt oldugu gerekgesi
ile iptal edildigi,

Ankara 9.1dare Mahkemesinin 20/10/2021 tarih ve E:2021/1960, K:2021/1832 sayil1 karar ile iptal
edilen imar planlar1 kapsamindaki alanin plansiz alan olarak kaldigt,

Fatih Sultan Mahallesi Baskent Universitesi ile Eskisehir Yolu arasini kapsayan alana iliskin 1/5000
olgekli Nazim Imar Plani degisikligi Ankara Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 11/07/2023 tarih ve 913 sayil1
karariyla onaylandigi, onaylanan 1/5000 6l¢ekli nazim imar planina yapilan itirazin reddine, sehven E=0.20
olarak yazilan emsal degerine ait maddi hatanin E=0.05 olarak diizeltilmesi suretiyle “tadilen onaylandig,
Ankara Biiyliksehir Belediye Meclisinin 11/07/2023 tarih ve 913 sayili kararinda: ...1/5000

Olgekli Nazim imar Plan1 Degisikliginde; Ankara 9. Idare Mahkemesinin iptal karar1 dogrultusunda
Baskanligimizca 1/5000 6lgekli nazim imar plani degisikliginin hazirlandigi, 1/5000 6l¢ekli nazim imar
plan1 degisikliginin Belediye Meclisimizin 14.03.2023 tarih ve 393 sayili Karar1 ile "Imar ve Sehircilik
Dairesi Baskanhigina ladesi”ne karar verildigi; ancak, ilgi yazilarda mahkeme kararin gereginin yerine
getirilmesi talebi dogrultusunda, yeniden 1/5000 6l¢ekli nazim imar planmi degisikliginin Baskanligimizca
hazirlandigi,

Plan degisikligi ile; planlama alaninda TEIAS 1 kadastro parsel yiizolgiimii saglanarak, “Teknik Alt
Yap1 Alan1” kullaniminda E:0.20, Yengok:6.50 metre olarak belirlendigi,

Umitkdy Trafo Merkezinin kuzeyinde yer alan ve parseller iizerinden enerji nakil hatlar1 gegmekte
olan E:0.40, Yengok:5 kat yapilagsma kosullarinda “Konut Alan1” kullanimindaki 48744 ada 2, 3 ve 4 no.lu
parsellerin, yapilagsmasinda olusabilecek sikintilar nedeniyle 48757 adanin batisinda yer alan park alani ile
alan biiyiikliikleri ve yapilasma kosullar1 korunarak yer degistirildigi, dolayisiyla TEIAS'a ait alan ile
ENH'na rastlayan konut alaninin fiziki diizeltmeler disinda Belediyemiz Meclisinin 2006/2338 sayili
kararindaki 9 no.lu plan notu hari¢ diger hiikiimlerin aynen korundugu,

Plan tizerinde;
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“]. Tekmk Altyapt Alaninda E:0.05 ve Yencok=6.50 metre olacaktir." seklinde 1 adet plan notu
olusturuldugu,

Mahkeme iptal karar1 ile Baskent Universitesi ve yakin cevresinin de planlar iptal oldugundan
sonrasinda; Baskent Universitesi Baglica Kampus alanindan ge¢gmekte olan BOTAS Boru Hatt: iizerindeki
zorunlu degisiklikler, yapilasma ve yesil alanlardaki konum degisiklikleri gerekgeleri ile Baskent
Universitesi Baglica Kampus alanina ait kisminda yeni plan ¢alismasinin yapildigi ve 1/5000 8lgekli nazim
imar plani degisikliginin Ankara Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 12.01.2021 giin ve 44 sayili Karariyla,
1/1000 ol¢ekli uygulama imar plani degisikliginin ise, Etimesgut Belediye Meclisinin 01.06.2021 giin ve
270 sayili Karar1 ile uygun goriilerek, Belediye Meclisimizin 13.09.2021 giin ve 1937 sayil1 Karar ile
tadilen onaylandig1r ve gliniimiiz itibariyle planlar1 yiiriirliikte oldugundan plan degisikligine dahil
edilmedigi,

Iptal olan planda yer alan 40472 ada 3 ve 4 no.lu parsellerin ise Belediye Meclisimizin 10.10.2013
tarih ve 1816 sayili Karartyla onaylanan 1/5000 o6lgekli nazim imar plant degisikligi ve Belediye
Meclisimizin 13.03.2015 tarih ve 553 sayil1 Karariyla onayli 1/1000 6l¢ekli uygulama imar plani degisikligi
ile onayli planlar yirtirliikte oldugundan, plan degisikligi sinira dahil edilmedigi,

Son olarak da; Kd.757-758 no.lu parsellerden olusan park alani ile park alaninin bir kisminda yer alan
48717 ada 1 no.lu parsel hakkinda Ankara 2. idare Mahkemesinde gériilmekte davasinin olmasi ve davanin
heniiz sonu¢lanmamasi nedeniyle plan degisikligine dahil edilmedigi,

Baskanlik Makamu tarafindan yapilan degerlendirmede; Plan ve Proje Miidiirliiglince hazirlanan plan
degisikligi ile mahkeme kararinin gereginin yerine getirilmesi ve plansiz kalan alanda malik vatandaslarin
magduriyetlerinin giderilmesi hedeflendiginden onaylanmasinin uygun olacagi goriis ve sonucuna
varildigi,

Hususlar1 tespit edilmis olup, Biiyiiksehir Belediyesince mahkeme kararinin gerekgeleri
dogrultusunda, planlama alaninda yalnizca TEIAS'a ait alanin ve ENH'na rastlayan konut alaninin fiziki
diizeltmelerine dair hazirlanan “Etimesgut Ilcesi Erler Mahallesi Baskent Universitesi ile Eskisehir Yolu
Arast 1/5000 6l¢ekli nazim imar plani degisikligi” planinda mahkeme gerekgelerine konu olmayan diger
hususlarin, Belediyemiz Meclisinin 2006/2338 sayili Kararindaki hiikiimlerin yiiriirliigiiniin devamina
iligkin degisikliginin 48744 adanin mevcut plandaki konumu korunarak, mahkeme iptal kararlarina konu
olmayan diger hususlarin aynen korunmak suretiyle “tadilen onayi™na iliskin Imar ve Baymdirlik
Komisyonu Raporu oylanarak oybirligi ile kabul edildi.” denildigi,

Ankara Biiyiliksehir Belediye Meclisinin 07/11/2023 tarih ve 1594 sayili kararinda: “...1/5000
Olgekli Nazim Imar Plam Degisikliginde; Plan degisikligi ile planlama alaninda TEIAS 1n kadastro parsel
ylizolgiimii saglanarak, “Teknik Alt Yap1 Alan1” kullannominda E:0.05, Yencok:6.50 metre olarak
belirlendigi,

Umitkdy Trafo Merkezinin kuzeyinde yer alan ve parseller iizerinden enerji nakil hatlar1 gegmekte
olan E:0.40, Yencok:5 kat yapilasma kosullarinda “Konut Alan1” kullanimindaki 48744 ada 2, 3 ve 4 no.lu
parsellerin, yapilasmasinda olusabilecek sikintilar nedeniyle 48757 adanin batisinda yer alan park alani ile
alan biiyiikliikleri ve yapilasma kosullar1 korunarak yer degistirildigi, dolayisiyla TEIAS'a ait alan ile
ENH'na rastlayan konut alanimin fiziki diizeltmeler disinda Belediyemiz Meclisinin 2006/2338 sayili
kararindaki 9 no.lu plan notu hari¢ diger hiikiimlerin aynen korundugu,

Ancak Belediyemiz Meclisinin 11.07.2023 tarih ve 913 sayili Karari ile “...mahkeme gerekcelerine
konu olmayan diger hususlarin, Belediyemiz Meclisinin 2006/2338 sayili kararindaki hiikiimlerin
yiiriirliigiiniin devamina iligskin degisikliginin 48744 adanin mevcut plandaki konumu korunarak, mahkeme
iptal kararlarina konu olmayan diger hususlarin aynen korunmak suretiyle “tadilen onayi”na denilerek
“Konut Alan1” kullanimindaki 48744 ada 2, 3 ve 4 no.lu parsellerin konumu korunarak aski islemlerinin
gerceklestirildigi,
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1/5000 Olgekli Nazim Imar Planma Yapilan itirazin; Oguzata Mimarlik Miihendislik Ins. San. Ve
Tic. A.S.’nin dilekgeleri ile 48744 ada 3 ve 4 sayil1 parsellerin tek, 2 sayili parselin ise 1177/1906 oraninda
hisse sahibi olduklar1 ve yapilan plan degisikligi ile TEIAS’a ait olan teknik altyap: alaninin parsellerine
bitisik bir sekilde genisletildigi ve anilan parsellerin lizerinden fiziki olarak enerji nakil hatlarinin gegmekte
oldugundan yapilasilamadigi, ENH arasinda yapilacak yapilagsma, insan saglig1 agisindan da olumsuzluklar
olusturdugundan, konut alaninin planda ENH olmayan bir yere islenmesi yoniinde itiraz edildigi,

Bagkanlik Makaminca yapilan degerlendirmede; Belediyemiz Meclisinin 11.07.2023 tarih ve 913
sayili Kararinda, 1/5000 &lgekli Nazim Imar Plam1 Degisikligi bashgi altinda “Teknik Alt Yap: Alan1”
kullanimindaki alanin emsalinin sehven “E:0.20” olarak yazildigi, 2023/913 sayil1 Belediye Meclisimiz
kararinda yapilan maddi hatanin “Teknik Alt Yap1 Alan1 kullaniminda E:0.05” olarak diizeltilmesinin ve
ENH altinda kalan alanin, planlama alani igerisinde baska konuma taginmasina iliskin itirazin Meclisimizce
degerlendirilmesinin uygun olacagi goriis ve sonucuna varildigi,

Hususlar tespit edilmis olup, Erler Mahallesi Baskent Universitesi ile Eskisehir Yolu Arasini
kapsayan alanda Meclisimizin 11.07.2023 tarih ve 913 sayili Karari ile tadilen onaylanan 1/5000 6lcekli
nazim imar planina yapilan itirazin reddine, sehven E=0.20 olarak yazilan emsal degerine ait maddi hatanin
E=0.05 olarak diizeltilmesi suretiyle “tadilen onayi™na iliskin Imar ve Baymndirlik Komisyonu Raporu
oylanarak oybirligi ile kabul edildi.” denildigi,

Onayli 1/5000 6lgekli Nazim Imar Plan1 degisikliginde 2 adet plan notu getirildigi, bunlari ise;

1-Teknik Altyap1 Alaninda E=0.05 ve Yengok=6.50 metre olacaktir.

2-Ankara Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 15/09/2006/2338 sayil1 karariyla onayli planda yer alan
yapilagma kosullar1 gecerlidir.

Seklinde oldugu,

Hususlari tespit edilmistir.

Ankara Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 11/07/2023 giin ve 913 sayili kararina ve 07/11/2023 tarih
ve 1594 sayili kararina uygun olarak, Makamlarinizin 27/06/2024 giin ve 173036 sayili OLUR'larina
istinaden Plan ve Proje Miidiirliigiince hazirlanan PL.003/2024 arsiv sayil: etlitte ise;

Planlama alan1 yaklasik 50.8 hektar olarak diizenlenmistir. Orta Yogunluklu Konut Alanlarinda ingaat
emsali E=1.50, Yengok=26 Kat, Diisiik Yogunluklu Konut Alaninda insaat emsali E=0.40, Yenc¢ok=5 kat,
Saglik Alaninda insaat emsali E=0.60, Yengok=5 kat, Ilkdgretim Alaninda insaat emsali E=1.00, Yengok=>5
kat, Resmi Kurum Alaninda( Emniyet Hizmet Alani) insaat emsali E=0.60, Yencok=5 kat, Dini Tesis
Alanlarinda( Cami Alan1 ) insaat emsali E=0.60, Yencok=Serbest, Teknik Altyapt Alaninda(Trafo
Merkezi) insaat emsali E=0.05 sacak seviyesi Yencok=6.50metre(2 kat), Bakim ve Akaryakit istasyonu
Alaninda insaat emsali E=0.40 sacak seviyesi Yencok=12.50 metre(4 kat), Turizm Tesisi Alaninda( Asya
Nakliyat Akaryakit istasyonu Idari Dinlenme ve Konaklama Tesisi Alan1 ) insaat emsali E=0.40 sagak
seviyesi Yencok=12.50 metre(4 kat) olarak yapilagsma kosullar1 belirlenmistir.

Imarin 48745 ada 1 sayili Teknik Altyapr Alam parseli ve 48746 ada 1 sayili Tek Trafo Merkezi
Alan1 parselleri arasindaki 7.00m.’lik yaya yolu kaldirilarak bu iki ada ve g¢evresindeki park alanlari
birlestirilmis, alanin arazi kullanim karar1 Teknik Altyapt Alani(Trafo Merkezi) olarak diizenlenmistir.
Yapilagsma kosullari ise insaat emsali E=0.05, sagak seviyesi Yeng¢ok=6.50metre (2 kat), parselin kuzey
cephesinden 15.00m., dogu cephesinden 50.00m., diger cephelerinden 10.00’ar metre ¢ekilmek suretiyle
diizenlenmistir.

Imarin 48744 nolu adanin mevcut arazi kullanim kararinda(Konut Alani), insaat emsalinde (E=0.40),
formunda, konumunda, tapu miktarinda herhangi bir degisiklige gidilmemis, ancak yapi yaklagsma
mesafeleri 25.00m.’lik tasit yolundan 15.00m , kuzey cephesinden 45.00m., dogu cephesinden ve giiney
cephelerinden 5.00’er metre olarak diizenlenmistir.
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Diger yapr adalarindaki yap1 yaklagma mesafeleri ise Ankara Biiyiiksehir Belediye Meclisinin
15/09/2006/2338 sayili karariyla onayli planda yer alan ¢ekme mesafelerinde herhangi bir degisiklige
gidilmemistir.

Onayl1 1/5000 &lgekli Nazim Imar Planina uygun olarak hazirlanan 1/1000 6lgekli Uygulama Imar
Plan: degisikliginin Belediye Meclisleri ve Imar Komisyonlarinca degerlendirilmesi gerekmektedir.

Uygulama ve Yapilagmaya iliskin olarak Plan Degisikligi iizerine 14 adet Plan notu onerilmistir
bunlar ise;

1.KITLELER GENELLIKLE TABIi ZEMINDEN KOT ALACAKTIR. BU DURUMDA BINA
KOSE KOTLARI ORTALAMASI +/-0.00 OLARAK KABUL EDILECEKTIR. PARSEL KOTUNUN
YOL KOTUNDAN DAHA DUSUK KOTTA OLMASI DURUMUNDA TABIii ZEMIN KOTU IMAR
MUDURLUGUNCE YERINDE YAPILACAK INCELEMEYE GORE UYGUN GORULMESI
HALINDE YOL SEVIYESINI GECMEYECEK SEKILDE YUKSELTILEBILIR.

2.KONUT ALANLARI:
2-1. ORTA YOGUNLUKLU KONUT ALANLARINDA PLANDA BELIRTILEN YAPI YAKLASMA
MESAFELERININ DISINDA ADALARIN PARSELLENMESiI HALINDE YAN
VE ARKA BAHCE( KOMSU SINIRI) MESAFELERI EN AZ 5 M. BIRAKILACAKTIR. BU
MESAFELER 4 KATA KADAR GECERLI OLUP 4 KATIN UZERINDEKI YAPILASMALARDA,
YAPI YAKLASMA MESAFELERI HER KAT ICIN 0.50 M ARTTIRILACAKTIR.
2-1.1 BU ALANLARDA MINIMUM PARSEL BUYUKLUGU 5000 M2, MINIMUM PARSEL
CEPHESI 30 M. OLACAK SEKILDE IFRAZ YAPILABILIR. BU ALANLARDA E=1.50, Yencok=26
KAT OLACAKTIR.
2-1.2 BU ALANLARDA KONUT SAYISI INSAAT ALANININ BiRiM KONUT ALANI=175 M2’YE
BOLUNMESI ILE ELDE EDILECEK SAYIDAN FAZLA OLAMAZ. BU DEGERIN KUSURATININ
0.5’DEN AZ OLMASI HALINDE BIiR ALT TAMSAYIYA, 0.5 VE 0.5’DEN FAZLA OLMASI
HALINDE BiR UST TAM SAYIYA TAMAMLANIR.
2-2. DUSUK YOGUNLUKLU KONUT ALANINDA INSAAT EMSALI E=0.40, Yengok=5 KAT
OLACAKTIR. BU ADA TEK PARSEL OLARAK DUZENLENECEKTIR.

3.BAKIM VE AKARYAKIT ISTASYONUNDA YAPILASMA KOSULLARI E=0.40, SACAK
SEVIYESI Yengok=12.50m. (4 KAT) OLACAKTIR.

4 TURIZM TESISI ALANINDA( ASYA NAKLIYAT AKARYAKIT ISTASYONU IDARI
DINLENME VE KONAKLAMA TESIST ALANI ) INSAAT EMSALI E=0.40 SACAK
SEVIYESI Yengok=12.50m.(4 KAT) OLACAKTIR.

5S8AGLIK  ALANINDA VE RESMI KURUM ALANINDA(EMNIYET
HiZMET ALANI)
INSAAT EMSALI E=0.60, Yencok=5 KAT OLACAKTIR.

6.ILKOGRETIM ALANINDA INSAAT EMSALI E=1.00, Yen¢ok=5 KAT OLACAKTIR.

7.DINI TESIS ALANLARINDA (CAMI) INSAAT EMSALI E=0.60, Yen¢ok=SERBEST
OLACAKTIR.

8. TEKNIK ALTYAPI ALANINDA (Trafo Merkezi) INSAAT EMSALI E=0.05, SACAK SEVIYESI
Yencok=6.50m. (2 kat) OLACAKTIR.

9.ENERJI NAKIL HATTI YAKIN CEVRESINDE YAPILACAK, TESISLER ICIN ILGILI
MEVZUAT HUKUMLERI GECERLIDIR..

10.JEOTEKNIK RAPOR ILGILIKURUMCA ONAYLANMADANINSAAT

RUHSATI
VERILEMEZ.

11.YAPILASMALARDA, DEPREM YONETMELIGI, OTOPARK YONETMELIGI, SIGINAK
YONETMELIGI HUKUMLERINE UYULACAKTIR.

12.KARAYOLLARI KENARINDA YAPILACAK VE ACILACAK TESISLER HAKKINDA
YONETMELIK HUKUMLERINE UYULACAKTIR.
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13.ASKERI HAVA ALANLARI MANIA PLANLARI KRITERLERINE UYULACAKTIR.
14.PLANDA BELIRTILMEYEN HUSUSLARDA 3194 SAYILI IMAR KANUNU VE ILGILI

YONETMELIK HUKUMLERI GECERLIDIR.

Seklindedir.

Bu itibarla; Ankara Ili, Etimesgut Ilgesi, Fatih Sultan Mahallesi Baskent Universitesi ile Eskisehir
Yolu arasini kapsayan alana iliskin 1/1000 6l¢ekli Uygulama Imar Plan1 Degisikliginin, Ankara Biiyiiksehir
Belediye Meclisinin 11/07/2023 giin ve 913 sayili karar1 ve 07/11/2023 tarih ve 1594 sayili kararlariyla
onaylanan 1/5000 6l¢ekli Nazim Imar Plan1 Degisikligi, 3194 sayili imar Kanunu, Mekansal Planlar Yapim
Yonetmeligi, Ankara Biiyiiksehir Belediyesi imar Yénetmeligi ve Sehircilik ilkeleri ile Planlama Esaslart
cercevesinde kabuliine iliskin imar Islah ve Isimlendirme komisyon raporu geldigi ve yazildig1 sekliyle
oylamaya sunuldu.

Yapilan acik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi. 05/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL
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T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1 342
Karar Tarihi : 05/08/2024
KARAR

Hayvan Barinagimizda bulunan kdpeklerin gerekli egitimlerinin saglanarak Belediyemize ait
tesislerde bek¢i kdpegi olarak bulundurulmasi igin ¢alismalarin yapilmasina iliskin Arastirma ve Inceleme
Komisyonu ile Cevre Komisyonlarinin 04/08/2024 tarih ve 40 sayili miisterek raporu Belediye Meclisinin
05/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde;

Belediyemiz hayvan barinaginda bulunan kopeklerin gerekli egitimlerden gegerek bekei kopegi
olarak tesislerimizde bulundurulmasina iligskin verilen 6nerge geregi komisyonlarimizin Veteriner Isleri
Miidiirligii ile yaptig1 goriismeler neticesinde; ilge sinirlarimizda 500 e yakin kiipeli, 300 civari basibos
kopegin oldugu, barinaklarimizda ise 30 yavru olmak lizere 58 yetiskin kdpegin 8 tanesinin yasakli 1rk
oldugu bilgisine ulasilmis ve bu kopekler icerisinden uygun olanlarin egitimlerinin Veteriner Isleri
Midiirligii biinyesinde kurum iginde verilmeye baslanacagi, egitimleri tamamlanan kopeklerin
Belediyemiz sosyal tesislerinde ve dis birimlerinde uygun alanlar olusturularak bek¢i kopegi statiistinde
bulundurulmasina iliskin Arastirma ve Inceleme Komisyonu ile Cevre Komisyonlar: miisterek raporu
geldigi ve yazildigi sekliyle oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi.05/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1343
Karar Tarihi : 05/08/2024
KARAR

Egitim 6gretim doneminin bitmesi nedeniyle 7 Temmuz Cikolata Giintinde ilgemizde ikamet eden
cocuklarimizdan karnelerini getirenlere ¢ikolata verilmesine iliskin Cocuk Haklar1 ve Etkinlik Komisyonu,
Biit¢e ve Plan Komisyonu ile Engelliler Komisyonlarinin 22/07/2024 tarih ve 37 sayili miisterek raporu
Belediye Meclisinin 05/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde;

Cikolata, bir¢ok insan tarafindan sevilen ve tiiketilen bir tatlidir. Cikolatanin, 6zellikle de ¢cocuklar
tarafindan asin tiikketimi sonucunda, saglik agisindan bazi olumsuz etkilere neden olabilir. Bu nedenle 7
Temmuz Diinya Cikolata Giiniinde ilgemizde okuyan basarili cocuklardan karnesini getirenlere ¢ikolata
verilmesi yerine ¢esitli hediyeler verilmesine iliskin Cocuk Haklar1 ve Etkinlik Komisyonu, Biit¢ce ve Plan
Komisyonu ile Engelliler Komisyonlarinin miisterek raporu geldigi ve yazildig: sekliyle oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi.05/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1344
Karar Tarihi : 05/08/2024
KARAR

Belediyemizin altinda bulunan gasilhanenin kapatilarak Elvan Mezarlig1 yaninda bulunan 47620
ada 1 parsel ile 46054 ada 2 sayili parsele yeni bir gasilhane yapilarak taginmasi, Belediye hizmet binasi
arkasinda bulunan otoparktaki bariyerin taksi duragina kadar alinarak otoparkin kullaniminin arttirilmasina
iliskin Imar Islah ve Isimlendirme Komisyonu, Biitce ve Plan Komisyonu ile Arastirma ve Inceleme
Komisyonlarinin 22/07/2024 tarih ve 38 sayili miisterek raporu Belediye Meclisinin 05/08/2024 tarihli
toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde;

Elvan Mezarliginin yaninda bulunan 47620 ada 1 parsel ile 46054 ada 2 parsel sayili alanlarin
arasina Cumhurbagkanligi tarafindan yayinlanan 2024/7 sayili Tasarruf Tedbirleri konulu genelge
kapsaminda “gasilhane” yapilmasinin uygun olmayacagina iliskin imar Islah ve Isimlendirme Komisyonu,
Biitce ve Plan Komisyonu ile Arastirma ve Inceleme Komisyonlarinin miisterek raporu geldigi ve yazildig
sekliyle oylamaya sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi.05/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 345
Karar Tarihi : 05/08/2024
KARAR

. llgemizde Cadde, sokak ve site otoparklarina park edilerek park sorununa neden olan karavanlar
icin Belediyemize ait Kurban satig alanin Kurban Bayrami siiresi haricinde karavan parki olarak
degerlendirilmesi icin gerekli calismalarin yapilmasina iligskin imar Islah ve Isimlendirme Komisyonu,
Biitce ve Plan Komisyonu ile Arastirma ve inceleme Komisyonlariin 22/07/2024 tarih ve 39 sayili
miisterek raporu Belediye Meclisinin 05/08/2024 tarihli toplantisinda okundu.

Konu tizerinde yapilan goriigmeler neticesinde;

flgemizde kurban satis alami olarak kullamlan 49319 ada 1 sayili parsele Cumhurbaskanlig
tarafindan yayinlanan 2024/7 sayili Tasarruf Tedbirleri konulu genelge kapsaminda “Karavan Otoparki”
yapilmasinin uygun olmayacagina iliskin imar Islah ve Isimlendirme Komisyonu, Arastirma ve inceleme
Komisyonu ile Biitge ve Plan Komisyonlarinin miisterek raporu geldigi ve yazildig: sekliyle oylamaya
sunuldu.

Yapilan agik oylama neticesinde kabuliine oybirligi ile karar verildi.05/08/2024

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Ozkan DENIZ Hamiyet KOCER Filiz DURAK ELIBOL



